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ANALIZA DOKUMENTÓW 
Cel zastosowania
Jako punkt wyjścia do zbierania innych danych lub w celu uzupełnienia informacji uzyskanych z innych źródeł.
Analiza wskazanych i udostępnionych przez dyrektora szkoły dokumentów wewnętrznych (np. strategia rozwoju szkoły, czy wyniki wewnętrznej lub zewnętrznej ewaluacji) służy zapoznaniu się ze specyfiką szkoły oraz szerszym kontekstem mającym wpływ na zagadnienia będące przedmiotem diagnozy. Zdobyte informacje mogą pomóc w ukierunkowaniu dalszych działań np.: dyskusji w trakcie warsztatu rozwojowego, a także wpłynąć na formułowane po nim rekomendacje.
Opis
Kwestionariusz analizy dokumentów powinien zawierać:
· cel badania
· przedmiot badania: obszar
· poszukiwane dane i informacje ( pytania)
· rodzaj i liczbę dokumentów poddanych analizie
· dane osób odpowiedzialnych
· uzyskane dane
· wnioski

Gdzie szukać informacji:
· sprawozdania i protokoły z rożnych posiedzeń szkolnych 
· opinie i świadectwa
· szkolne i domowe prace pisemne uczniów dzienniki lekcyjne
· rysunki i inne prace ręczne uczniów
· fotografie
· nagrania magnetofonowe i video
· artykuły prasowe o szkole  - archiwalia
· centralne opracowania zawarte w oficjalnych wydawnictwach statystycznych 
· statystyki lokalne dotyczące oświaty, sporządzane dla potrzeb władz terenowych 
· opracowania liczbowe, którymi dysponuje szkoła- wyniki klasyfikacji, egzaminów zewnętrznych, frekwencji uczniów.



Przykładowy kwestionariusz analizy dokumentów
	Przedmiot ewaluacji
	Cel badania
	Osoby odpowied zialne
	Rodzaj dokumentu
	Liczba doku- mentów
	Potrzebne dane i informacje
	Uzyskane dane i informacje

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	


Wnioski i rekomendacje: ……………………………………………………………………
Zastosowanie
Metoda triangulacji wyników uzyskanych metodami opartymi na subiektywnych opiniach i ocenach (wywiad, ankieta itp.). Badanie dokumentów i materiałów jest techniką badawczą służącą do gromadzenia wstępnych, opisowych, także ilościowych informacji o badanej instytucji czy zjawisku wychowawczym. 
Na co uważać (mielizna)
Metoda czasochłonna. W przypadku niektórych dokumentów możemy nie mieć uprawnień do wglądu. 










W opracowaniu wykorzystano: „Metody, techniki i narzędzia zbierania danych” Halina Staniek, http://www.pcdzn.edu.pl/publikacje, 03.06.2015
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