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Cel zastosowania
Informacja dla przybysza jest nazwą narzędzia do ewaluacji bieżącej. Można ją wykorzystać, aby dowiedzieć się więcej o nieformalnych normach, które ukształtowały się w grupie podczas tygodni / miesięcy jej pracy. Często widać po takim czasie konieczność renegocjowania kontraktu, ale otwarcie tego tematu na forum nie jest proste. Informacja dla przybysza ułatwi nam rozmowę o nieformalnych normach, które przyjęły się w naszej grupie.
Opis
Uczestniczący w badaniu otrzymują kartki. Prowadząca badanie prosi ich, aby zapisali na nich kilka zdań informacji dla przybysza, czyli spróbowali odpowiedzieć na pytanie: o czym powinien pamiętać / na co zwracać uwagę / o co dbać ktoś, kto dołączyłby teraz do naszej grupy, a pragnąłby szybko się do niej dopasować?
Zastosowanie
Kategoryzacji odpowiedzi dokonują uczestnicy. Po uporządkowaniu danych rozważamy, co powinniśmy zmienić / zachować / dodać do naszego kontraktu,  aby w naszej sieci panował klimat sprzyjający uczeniu się. 
Na co uważać (mielizna)
Jeżeli sytuacja w grupie sprawia, że na niektórych kartkach spodziewamy się wycieczek osobistych adresowanych do poszczególnych uczestników, warto rozważyć zyski i straty płynące z publicznej analizy.
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