Plan podnoszenia jakos$ci o$wiaty oraz wspomagania szkét/placowek

Organ prowadzgcy (nazwa jednostki samorzadu terytorialnego):

GMINA GOSTYCYN

Wojewodztwo/gmina/powiat:

WOJEWODZTWO KUJAWSKO-POMORSKIE/
GMINA GOSTYCYN/
POWIAT TUCHOLSKI
Krotka charakterystyka jednostki (liczba ludnosci, dochéd na jednego mieszkanca, szkoty/placowki, problemy demograficzne, uwarunkowania
geograficzne itp.):
Gmina Gostycyn pofozona jest w pétnocnej czesci wojewddztwa kujawsko-pomorskiego, w powiecie tucholskim. Sgsiaduje z gminami: Kesowo, Tuchola,

Cekcyn i Lubiewo (w powiecie tucholskim), Koronowo (w powiecie bydgoskim) oraz Sosno i Sgpdéino Krajeriskie (w powiecie sepoleriskim). Gmina
Gostycyn w skali catego wojewddztwa kujawsko-pomorskiego jest gming matq. Liczy ok. 5,3 tys. mieszkancow, zajmuje powierzchnig 13580 ha, gestosc
zaludnienia wynosi ok. 38 os/1 km2, a w stosunku do powierzchni bez laséw i tgk i pastwisk (wskaznik ten jest uwazany za najbardziej miarodajny W
zakresie pomiaréw rozmieszczenia ludnosci) - ok. 56 0s/1 km2. Liczba urodzen na terenie Gminy Gostycyn w 2017 r. wyniosta 52. dzieci. W poréwnaniu
do roku 2016 liczba urodzen zmalata o ok. 16%. Od kilku lat liczba ludnosci na terenie naszej gminy utrzymuje sie Srednio na statym poziomie. Dochod
na jednego mieszkarica w 2017 r. wyniost 6 284,83 zt.

Dominujacg funkcjg Gminy Gostycyn jest rolnictwo. Warunki przyrodnicze oraz struktura agrarna powoduja utrzymywanie sie wiodgcej rol
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rolnictwa. Jest to takze kraina lasow. Gmina stanowi jeden z najwiekszych, kompleksow lesnych w Polsce, gdzie przewazajg drzewostany sosnowe (82

% powierzchni lasow).

SYSTEM OSWIATY W GMINIE GOSTYCYN
Na terenie Gminy Gostycyn funkcjonujg placowki o$wiatowe: Szkota Podstawowa im. Jana Pawfa Il w Gostycynie (z filiami w Wielkiej Kloni
w Wielkim Medromierzu), Szkota Podstawowa im. ks. Jozefa Bruskiego w Pruszczu oraz Publiczne Przedszkole w Gostycynie. W ponizszej tabeli znajdujg

sie dane o liczbie dzieci uczeszczajgcych do placowek oswiatowych prowadzonych przez Gmine Gostycyn (stan na 03.09.2018r.).

X Liczba Liczba wychowankow w Liczba Razem
Placowka
uczniow oddziale przedszkolnym wychowankoéw dzieci
Szkota Podstawowa Gostycyn w tym: 389 38 - 427
Szkota Podstawowa Gostycyn 374 - - 374
Filia Wielka Klonia 9 27 - 36
Filia Wielki Medromierz 6 1. - 17
_ Szkota Podstawowa Pruszcz _ 98 _ 21 - Sm\_
_ Publiczne Przedszkole _ - _ 25 84 109
Razem dzieci: 655
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Whioski z diagnozy (zidentyfikowane potrzeby i problemy oraz ich przyczyny):

Badanie ankietowe w Szkole Podstawowej w Gostycynie zostato przeprowadzone na probie 79. 0s6b, w tym 8. nauczycieli i 71. uczniow.
Analizujgc wyniki badania ankietowego przeprowadzonego w Szkole Podstawowej w Gostycynie dostrzeglismy wyrazng konieczno$c pracy nad kluczowg
kompetencjg umiejetnosci uczenia sie. W tacznym zestawieniu ankiet najczestszg odpowiedzig na pytanie, ktore kompetencje warto rozwijac w przysztym
roku szkolnym, byty kompetencje umiejetnosci uczenia sig. Az siedmiu na oémiu ankietowanych nauczycieli Szkoty Podstawowej w Gostycynie wskazato
na umiejetnosc uczenia sie jako kompetencje wymagajgce doskonalenia w roku szkolnym 2018/2019.
Spotkanie dialogowe oraz pogiebiony wywiad z dyrektorami placéwek o$wiatowych dla ktorych organem prowadzgcym jest Gmina Gostycyn rowniez
potwierdzity potrzebe wsparcia rozwoju kompetencji umiejetnosci uczenia sie.

Uczniowie doskonalgcy kompetencje uczenia sig:
e dostrzegajg i odkrywajg swoje mocne strony oraz krgg zainteresowan,
e rozpoznajg swoje potrzeby z zakresu uczenia sig,
e zapoznajg sie z nowymi technikami i metodami uczenia si¢ (dostosowane do swojego przedziatu wiekowego),
e organizujg swoj proces uczenia sig i wykorzystujg do tego celu informacje zwrotne,
e potrafig skutecznie i zaangazowaniem pracowac w zespole,

e posiadajg umiejetno$é zastosowania zdobytej wiedzy w praktyce,
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e potrafig uargumentowac swoje zdanie,
e zauwazajg potrzebe poszerzania wiedzy, jako zrodto samorozwoju,
Na spotkaniu dialogowym wskazano réwniez potrzebe: organizacji zajgc, ktore rozwijatyby umiejetnosci uczenia sie wychowankéw | zorganizowanie

szkolen dla nauczycieli.

Metody wykorzystane w diagnozie:

W opracowaniu diagnozy postuzono sig¢ nastepujgcymi metodami:

1. Badanie ankietowe nauczycieli i uczniow.

2. Spotkanie dialogowe.

3. Wywiad pogfebiony przeprowadzony z dyrektorami placowek o$wiatowych.

4. Analiza dokumentacji: sprawozdan z nadzoru dyrektoréw oraz wynikéw ewaluacji zewnetrznej za rok szkolny 2016/2017 i 2017/2018.

Whioski ze spotkania dialogowego

Spotkania dialogowe przeprowadzono w okresie sierpien-wrzesien z nauczycielami, dyrektorami placowek o$wiatowych.
Na spotkaniach zaprezentowano materiat i zasadno$c¢ doskonalenia kompetencji kluczowych w procesie uczenia sig przez cate zycie na podstawie
Zalecenia Parlamentu Europejskiego z dnia 18 grudnia 2006r. Na spotkaniu zaprezentowano wyniki badania ankietowego. Rozpoczeto dyskusje nad

wyborem kompetencji kluczowych do doskonalenia w roku szkolnym 2018/2019. Zwrécono uwage na potrzebe ksztattowania kompetencji kluczowych W
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zakresie wiedzy ucznia ( dostrzegania mocnych i stabych stron oraz rozwijania zainteresowan, poznawania potrzeb w zakresie uczenia si¢ poznania
wifasnego stylu uczenia sie oraz wybranych technik uczenia sig dostosowanych do wieku), w zakresie umiejgtnosci (pracy pod kierunkiem nauczyciela,
samodzielnej pracy oraz w grupie, planowania i organizacji procesu uczenia sig, wykorzystywania informacji zwrotnej i stosowania wiedzy i umiejetnosci
w praktyce).

Uczestnicy spotkar wyraznie wskazywali na potrzebe rozwijania umiejetnosci uczenia sie i nauki nowych i nowoczesnych metod uczenia sig.

Priorytety polityki o$wiatowej JST:

Priorytety polityki o$wiatowej Gminy Gostycyn: Wysoka jako$c ksztatcenia w placéwkach Gminy Gostycyn. Wzmacnianie roli szkot w procesie
ksztattowania i rozwijania zainteresowan uczniéw, ich kreatywnosci i innowacyjnosci. Wsparcie procesu uczenia si¢ dzieci i mfodziezy poprzez

wdrazanie nowych technik i metod uczenia sie. Wsparcie i umacnianie postaw patriotycznych wsréd uczniow Gminy Gostycyn.

Cele ( strategiczne i operacyjne):

Cel gtowny (strategiczny): Doskonalenia i ksztatcenie kompetencji kluczowych uczniow w placéwkach oswiatowych Gminy Gostycyn.
Cele szczegotowe (operacyjne):

1. Rozwdj kompetenciji nauczycieli dotyczgcych technik i metod uczenia sig.

2. Wdrozenie przez nauczycieli nowych technik uczenia si¢ na zajeciach.

3. Doskonalenie procesu uczenia sie nowymi technikami przez uczniow.
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Okreslenie wskaznikow:

1. Rozwdj kompetencji nauczycieli dotyczgcych technik i metod uczenia sig.
90 (%) nauczycieli szkét podstawowych klas I-Ill bedzie doskonalito kompetencje w zakresie stosowania nowych metod uczenia sie.
90 (%) nauczycieli szkot podstawowych klas IV-VIII bedzie doskonalito kompetencje w zakresie stosowania nowych metod uczenia sie.
2. Wdrozenie przez nauczycieli nowych technik uczenia sig na zajeciach.
70 (%) uczniéw zna co najmniej jedna technike uczenia sig.
3. Wdrozenie przez nauczycieli dwoch zasad oceniania ksztaftujgcego.
80 (%) nauczycieli formuje cele lekcji jezykiem zrozumianym przez ucznia.

80 (%) nauczycieli potrafi sformutowac pytania kluczowe do lekcji.

Zaplanowane dziatania i zadania oraz wykorzystanie istniejacych zasobow (kadrowych, organizacyjnych, finansowych):

Zgodnie z zatgcznikiem

Finansowanie poszczegolnych zadan:
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Srodki na doskonalenie

Harmonogram wdrazania:

Zgodnie z zatgcznikiem

Sposéb upowszechniania informacji na temat planu i jego realizaciji:

Publikacja w Internecie na stronie szkét, Urzedu Gminy, spotkanie z rodzicami, informacja na tablicy ogtoszen, promocja przez dziatanie na mediach

spotecznosciowych.

Metody i harmonogram monitorowania realizacji:

Harmonogram

Metody:
e Wywiady pogtebione z nauczycielami, uczniami.
e Ankieta/Dyskusja wsrod uczniow.

e Analiza zebranej dokumentacji.
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e Hospitacje.

e Spotkania szkolnych zespofow.

Kryteria oceny sukcesu

1. 90 (%) nauczycieli szkot podstawowych klas I-lll udoskonalito kompetencje w zakresie stosowania nowych metod uczenia sie.

90 (%) nauczycieli szkot podstawowych klas IV-VIII udoskonalito kompetencje w zakresie stosowania nowych metod uczenia sig.
2. 70 (%) uczniéw zna co najmniej jedna technike uczenia sie.
3. 80 (%) nauczycieli formuje cele lekcji jezykiem zrozumianym przez ucznia.

80 (%) nauczycieli potrafi sformutowa¢ pytania kluczowe do lekcji.

Zidentyfikowanie ryzyka realizacji (zew. i wew.) i ich minimalizowanie
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e Brak zaangazowania ze strony grona pedagogicznego do uczestniczenia w zmianach.
e Brak zrozumienia ze strony rodzicéw o tradycyjnym widzeniu szkofy.

e Zbudowanie atmosfery zaufania i wymiany doswiadczen we wprowadzaniu zmian.

Wiaczanie interesariuszy na kazdym etapie realizacji planu rozwoju oswiaty

1. Wojt Gminy Gostycyn — przekazanie informacji dotyczgcych planu podnoszenia jakosci ksztatcenia oraz wspomagania dalszego
rozwoju. Poinformowanie o wnioskach wynikajgcych z wdrozenia dziatan.

2. Gminny Zesp6t O$wiatowy w Gostycynie — przeprowadzenie diagnozy w szkotach w porozumieniu z dyrektorami, okreslenie stabych
mocnych stron placéwek o$wiatowych w oparciu o dane uzyskane ze szkot, sformutowanie zadan, opracowanie harmonogramu oraz
wyznaczenie celéw. Na podstawie danych uzyskanych od dyrektorow monitorujacych przebieg dziatan, okrelenie efektow oraz
sformutowanie rekomendacji na kolejne lata.

3. Dyrektorzy szkot — przeprowadzenie badan ankietowych dotyczacych kompetencji kluczowych w $réd uczniéw i nauczycieli.
Okreslenie stabych i mocnych stron na podstawie ewaluacji zewnetrznej oraz nadzoru pedagogicznego dyrektora. W porozumieniu Z
nauczycielami okres$lenie sposobéw i metod podniesienia efektywno$ci ksztafcenia. Ustalenie harmonogramu szkoleri, monitorowanie
przebiegu szkolen oraz wdrazanych zmian. Poinformowanie o efektach uczniéw, rodzicéw i nauczycieli. Podsumowanie projektu,
okres$lenie zadan do dalszej realizacji.

4. Rodzice — przekazanie informacji dotyczgcych planu podnoszenia jako$ci ksztatcenia oraz wspomagania dalszego rozwoju. Przekazujg
dyrektorzy szkot.
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5. Nauczyciele — udziat w diagnozie (badania ankietowe, uzyskanie informacji o wynikach badan, okreslenie stabych i mocnych stron),
uczestniczenie w szkoleniach, wdrazanie nowych technik i metod uczenia si¢ oraz zasad ocenia ksztaftujgcego, uzyskanie informacjl
zwrotnej na temat wprowadzonych zmian. Okres$lenie kierunkow dalszej pracy.

6. Uczniowie — uczestniczenie w badaniach ankietowych na temat kompetencji kluczowych, poinformowanie na temat dalszych dziatan,
wdrazanie nowych technik uczenia sie w procesie uczenia sig. Podsumowanie dziatan, okreslenie wnioskéw do dalszej pracy.
Realizujg dyrektorzy szko6t oraz nauczyciele brojgacy udziat w projekcie).

Podpisy cztonkdw zespotu przygotowujgcego plan:

(Doraobuey Kooty
owy Douto (Doostsunil,
Fﬂ‘_ﬂw WY /.\12

CP.C<<,1< mgr Anna Bereda
mgr AnnafZfkrzewska
DYREKTOR
Szkoty Podstawowej im. ks. Jozefa Bruskiego DYREKTOR
» \ o Szkoty Podstawowej im. Jana Pawla Il
4 . w Gostycynie
mgr Aleksandrd Keskrawiec 0 ﬁ\m\S\N&&\_\
dr Marek Sass
GMINA GOSTYCYN . -
ul. Bydgoska 8 20 Gostycyn :
tel. 52-3367310 fax 52-3367311
NIP 561-14-94-39 REGON 092351110
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Harmonogram prac — Wdrozenie procesowego wspomagania w Gminie Gostycyn

Priorytet: Podnoszenie jako$ci o$wiaty oraz wspomagania placéwek o$wiatowych w Gminie Gostycyn

Cele szczegotowe (operacyjne):

1. Wprowadzenie przez nauczycieli nowych technik uczenia si¢ na zajeciach.

2. Rozwdj umiejetnosci nauczycieli dotyczacych przekazania wiedzy na temat technik i metod uczenia sig.

3. Doskonalenie procesu uczenia sie nowymi technikami przez uczniow

Cel gtéwny (strategiczny): Doskonalenia i ksztatcenie kompetencji kluczowych uczniéw w placéwkach oswiatowych Gminy Gostycyn.

Nr Zadanie/dziatanie Sposéb Jednostka Termin Zamierzony efekt Zrodia Wskaznik Miernik Sposoby Kto i kiedy
zada realizacji odpowiedzialna i | realizacji m:w”m_os dokumentowania wykonuje
nia wspotpracujgca zadanie/dziata
nie?

1. Powotanie Gminnego | Spotkanie Dyrektorzy szkoét, IX/2018 | Powotanie 1 Brak zespot 1 Lista obecnosci, JST z
Zespotu dyrektoréw w porozumieniu z zespotu zespoty na protokot dyrektorami
Koordynujgcego szkot JST potrzeby do 21.09.2018

objetych procesowego
wspomagani wspomagania szkot
em oraz Gminy Gostycyn
dyrektora
GZO z
ramienia JST
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Nr Zadanie/dziatanie Sposob Jednostka Termin Zamierzony efekt Zrédta Wskaznik Miernik Sposoby Kto i kiedy
zada realizacji odpowiedzialna i | realizacji ?M”wmos dokumentowania wykonuje
nia wspotpracujgca zadanie/dziata
nie?

2. Powotanie Szkolnych | Spotkanie Dyrektorzy szkét, | 1X/2018- | Powstang 2 Brak Powstanie 2 Lista obecnosci, | Dyrektorzy z
Zespotow dyrektorow nauczyciele VI/2019 | zespoty na zespotow protokot nauczycielami
Koordynujgcych szkot potrzeby do 28.09
proces wspomagania | objetych procesowego
w szkotach wspomagani wspomagania szkot

em oraz
nauczycieli

3. Szkolenie dla szkolenie Dyrektorzy szkét, | X-X1/2018 | Nauczyciele 80146 szkolenie 1 Lista obecnosci, | Dyrektorzy z
nauczycieli klas I-lll nauczyciele zdobedg zaswiadczenie, | nauczycielami
i IV VI ,Zeszyt ok” umiejetnosci z F-ra X-X1/2018

zakresu planowania

procesu lekcyjnego

oraz wdrazania

oceniania

ksztattujgcego
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4. Szkolenie dla szkolenie Dyrektorzy szkot, XI- Nauczyciele 80146 szkolenie 1 Lista obecnosci, Dyrektorzy z
nauczycieli klas I-ll'i nauczyciele Xl11/2018 | zdobedg zaswiadczenie, | nauczycielami
IV VIII ,Myslografia. zamierzony efekt F-ra XI-XI1/2018
Myslenie wizualne na umiejetnosci z
lekcjach. Labook na zakresu rozwoju
lekcji” uczniow, ptynnosci

myslenia
przyczynowo-
skutkowego,
kreatywnego
prowadzenia zaje¢
uwzgledniajgcego
etapy rozwoju i
mozliwosci
indywidualne
uczniow.

Nr Zadanie/dziatanie Sposob Jednostka Termin Zamierzony efekt Zrodta Wskaznik Miernik Sposoby Kto i kiedy

zada realizacji odpowiedzialna i | realizacji ?M”Wos dokumentowania wykonuje
nia wspotpracujgca zadanie/dziata
nie?

5. Szkolenie dla szkolenie Dyrektorzy szkot, 11-1V/2019 | Nauczyciele 80146 szkolenie 1 Lista obecnosci, Dyrektorzy z
nauczycieli klas -1l nauczyciele zdobedg zaswiadczenie, | nauczycielami
w~Jak uczyc¢ dzieci umiejetnosci z F-ra 11-1vV/2019
odkrywania swiata” zakresu metody

projektu
badawczego Lilian
Katz
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6. Szkolenie dla szkolenie Dyrektorzy szkét, | 11-IV/2019 | Nauczyciele 80146 szkolenie 1 Lista obecnosci, | Dyrektorzy z
nauczycieli klas V- nauczyciele zdobedg zaswiadczenie, | nauczycielami
VIl \Wyjs¢ poza umiejetnosci z F-ra 11-1V/2019
ramy trening zakresu metody
procesow projektu
poznawczych” badawczego Lilian
Katz
7. Monitorowanie Spotkania Dyrektorzy szkot, od XI Monitorowanie brak koncowy 4 spotkania Protokoty ze JSTz
dyrektorow W porozumieniu z 2018 do | zamierzonych raport monitorujac spotkan dyrektorami
szkot JST V/2019 | wskaznikow monitorowania e od X12018 do
objetych V/2019
wspomagani
emz
dyrektorem
GzO
Nr Zadanie/dziatanie Sposéb Jednostka Termin Zamierzony efekt Zrodia Wskaznik Miernik Sposoby Kto i kiedy
zada realizacji odpowiedzialna i | realizacji n:muwmos dokumentowania wykonuje
nia wspotpracujgca zadanie/dziata
nie?
8. Wdrozenie metod Obserwacje Dyrektorzy szkodt, od " o brak | Liczba % uczniow | Lista uczniow dyrektor
poznanych na lekci, nauczyciele xi1/2018 | 90 (%) nauczycieli uczniow o .| deklarujacych szkoly,
i i szkot : bhauczyci X i [
szkoleniach ankietowe do V/2019 deklarujgcych eli znajomos¢ nauczyciele
badania podstawowych klas znajomosé przynajmniej od XI1/2018
sondazowe, I-Ill udoskonalito przynajmniej jednej do /2019
rozmowy z kompetencje w jednej nowoczesnej
uczniami i zakresie nowoczesnej techniki uczenia
nauczyciela stosowania nowych techniki sie. Lista
metod uczenia sie.
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mi uczenia sie. nauczycieli
90 (%) nauczycieli Liczba deklarujgcych
szkot nauczycieli wzrost
podstawowych klas deklarujgcych kompetencji w
V-Vl doskonalenie zakresie
udoskonalito kompetencji w stosowania
kompetencje w zakresie nowych metod
zakresie stosowania uczenia sie oraz
stosowania nowych nowych metod wdrazania
metod uczenia sig. uczenia sie elementow

oraz oceniania
70 (%) uczniow wdrazanie ksztattujgcego.
zna co najmniej elementow
jedna technike oceniania
uczenia sie. ksztattujgcego
80 (%) nauczycieli
formuje cele lekciji
jezykiem
zrozumianym przez
ucznia.
80 (%) nauczycieli
potrafi sformutowac
pytania kluczowe
do lekgiji.
Nr Zadanie/dziatanie Sposob Jednostka Termin Zamierzony efekt Zrodia Wskaznik Miernik Sposoby Kto i kiedy
zada realizacji odpowiedzialna i | realizacji RrEmseN dokumentowania wykonuje
nia wspotpracujgca b zadanie/dziata
nie?
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Wigczanie rodzicow Spotkanie z | Dyrektorzy szkot i 1/2019 ) brak spotkanie 2 (jedno dla | Listy obecnosci Dyrektor
W proces wspierania rodzicami nauczyciele Zapoznanie rodzicow szkoty
rozwoju umiejetnosci rodzickwz klas I-1l, nauczyciele
muczenia sig ich nowoczesnymt - jedno 1/2019
dzieci metodami uczenia spotkanie
sie — 50 % dla
rodzicow rodzicow
klas IV-VIII)
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