VULCAN sp. 2 0.0. realizuje projekt VULCAN kompetencji w MALOPOLSKICH samorzqdach, dofinansowany ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj

Plan wspomagania szkét w zakresie ksztattowania kompetenciji kluczowych w Gminie Limanowa

1) Organ prowadzacy (nazwa jednostki samorzadu terytorialnego):

Gmina Limanowa

2) Wojewddztwo/gmina/powiat:

Matopoiskie, Limanowa, Limanowski

3) Krétka charakterystyka jednostki (liczba fudnosci, dochéd na jedneqgo mieszkarica, charokterystyka systemu oswiaty, problemy demogrdficzne,
uwarunkowania geograficzne itp.)

Gmina Limanowa lezy w potudniowo-wschodniej Polsce, w wojewddztwie matopolskim, w czesci Karpat zwanej Beskidem Wyspowym. Nalezy do
najwigkszych gmin wiejskich w powiecie imanowskim. Zajmuje obszar 152 km2 i rozciaga sig potudnikowo na przestrzeni 40 km. . Gmine Limanowa
zamieszkuje przeszto dwadziescia pie tysigce mieszkaricéw. Na terenie gminy utworzono dwadziescia trzy sotectwa. Powierzchnia terytorialna miejscowosci
Jest bardzo zréznicowana. Najwiekszg z nich jest Stara Wie$ (2.117,30 ha.), najmniejsza natomiast Bafazéwka (81,61 ha.) Obszar Gminy Limanowa otacza
teren nalezacy do Miasta Limanowa, ktére stato sie waznym osrodkiem kulturalnym, gospodarczym i edukacyjnym zaréwno dla mieszkaricéw miasta jak i wsi,
a takze znajduje sie w nim siedziba wtadz gminy.

Gmina Limanowa ma 25 215 mieszkaricéw, z czego 49,9% stanowia kobiety, a 50,1% mezczyini. W latach 2002-2017 liczba mieszkancéw wzrosta 0 12,5%.
Sredni wiek mieszkancéw wynosi 36,1 lat i jest znacznie mniejszy od Sredniego wieku mieszkancéw wojewddztwa matopolskiego oraz znacznie mniejszy od
sredniego wieku mieszkaricow catej Polski.

Gmina Limanowa ma dodatni przyrost naturalny wynoszacy 152. Odpowiada to przyrostowi naturalnemu 6,06 na 1000 mieszkaficéw gminy Limanowa. W
2017 roku urodzito sig 344 dzieci, w tym 48,3% dziewczynek i 51,7% chtopcow.

Suma wydatkdw z budzetu gminy Limanowa wyniosta w 2017 roku 104 min ziotych, co daje 4,1 tys ztotych w przeliczeniu na jednego mieszkafica.
Suma dochodéw do budzetu gminy Limanowa wyniosta w 2017 roku 111 min ziotych, co daje 4,4 tys ziotych w przeliczeniu na jednego mieszkarnca.
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VULCAN sp. z o.0. realizuje projekt VULCAN kompetencji w MALOPOLSKICH semorzgdach, dofinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Programu Operacyjnege Wiedza Edukacja Rozwéj

4) Wnioski z diagnozy (zidentyfikowane potrzeby i problemy oraz ich przyczyny):

Niska motywacja uczniéw do nauki ze wzgledu na mato interesujgce zajecia, prowadzone giéwnie metodami wykladowe, niskie wykorzystanie TIK—
Uczniowie potrzebuja wigkszej ilosci zajec z wykorzystaniem nowoczesnych technologii co znacznie utrudnia Niska jakosé tgcza internetowego.

Mata liczba nauczycieli korzystajgcych ze szkoler w ramach doskonalenia ze wzgledu na niska kulture wspierania, monitorowania i wykorzystania w ramach
wzajemnego uczenia sie kompetencji rozwijanych przez nauczycieli

Mata liczba nauczycieli przeszkolonych w zakresie wykorzystania TIK podczas lekcji ze wzgledu na trudnosci z korzystaniem z TIK (bardzo niska jakosc taczy
internetowych)

Stabe wykorzystanie infrastruktury technologicznej { bez koniecznosci fcza internetowego) ze wzgledu na niskie kompetencje nauczycieli

5) Metody wykorzystane w diagnozie:

Analiza SWOT
Spotkania dialogowe (debaty, indywidualne spotkania) z dyrektorami szkét, uczniami, rodzicami, wtadzami Gminy Limanowa

Analiza wskaznikow oraz dokumentow : raporty oswiatowe, ewaluacje zewnetrzne, wskazniki ORE

6) Wnioski ze spotkania dizlogowego:
- Doskonalenie kompetencji zawodowych nauczycieli w zakresie prowadzenia zaje¢ z zastosowaniem technologii informacyjno-komunikacyinych w edukacji;

- Stosowanie w nauczaniu materiatéw multimedialnych i interaktywnych elementéw nauczania :
- Wdrazanie nowatorskich metod nauczania dostosowanych do potrzeb ucznidw;

- utworzenie sieci wspotpracy w celu wymiany doswiadczen miedzy nauczycielami.

7) Priorytety polityki oswiatowej JST:

Podejmowanie kompleksowych dziatan ukierunkowanych na organizacje efektywnych proceséw edukacyjnych.
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VULCAN sp. z 0.0. realizuje projekt VULCAN kempetencji w MALOPOLSKICH samorzqdoch, dofinansowany ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach Programu Operacyinego Wiedza Edukacja Rozwdi

8) Cele strategiczne (gtdwne), cele operacyjne (szczegdtowe);

Cel gtdwny:

Rozwijanie kompetencji kadry pedagogicznej w zakresie ksztattowani kompetencji kluczowych uczniéw

Cel operacyjny :

1. Wdrozenie kompleksowego wspomagania { doskonalenia nauczycieli w modelu procesowego wspomagania oraz utworzenie migdzyszkolnych sieci
wspotpracy i samoksztatcenia ) ukierunkowanego na rozwijanie kompetencji kluczowych w 2 szkofach podstawowych (Pisarzowej i Mordarce) w
roku szkolnym 2018/19i2019/20

2. Poprawa infrastruktury wplywajacej na organizacje zajg¢ z wykorzystaniem TIK poprzez doprowadzanie do wszystkich szkét szerokopasmowego
Internetu do wszystkich szkét na terenie Gminy Limanowa do korica roku 2018.

9) Okreslenie wskaznikéw celéw (wyraZony liczbowo, procentowo)

2 szkoty w dwaoch kolejnych latach organizujg doskonalenie nauczycieli w modelu procesowego wspomagania
Funkcjonujg 3 miedzyszkolne sieci wspdtpracy i samoksztatcenia w zakresie TIK

Doprowadzono szerokopasmowy Internetu do 15 szké!

10} Zaplanowane zadania i dziatania (sposéb realizacji, osoba odpowiedzialna, terminy) wykorzystanie istniejacych zasobdw kadrowych, organizacyjnych
i infrastrukturalnych

Zatacznik nr 1

11} Finansowanie poszczegblnych zadan:
Zatgcznik nr 1

12) Harmonogram wdrazania planu:
Zatgcznik nr 1 + wykres Gantta
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VULCAN sp. z 0.0. realizuje projekt VULCAN kompetencji w MALOPOLSKICH samorzqdach, definansowany ze srodkdw Unii Europejskiej w ramach Programu Gperacyjnege Wiedza Edukacja Rozwdj

13) Sposéb upowszechniania informacji na temat planu i jego realizacji:

- narada z dyrektorami szkdt
- informacja na stronach internetowych: Urzedu Gminy Limanowa, oraz 15 szkét funkcjonujgcych na terenie Gminy Limanowa
- informacja w szkotach podczas zebran z rodzicami

- informacja przekazywana podczas zebran szkolnych

14) Metody i harmonogram monitorowania realizacj:

Zatgcznik nr 1

15) Kryteria oceny sukcesu: (poziom zadowolenia z realizacji wskaznikow)

- 80 % realizacji poszczegdlnych wskaznikow

- potrzeba kontynuacji projektu przesz szkoty ktére braty udziat w procesowym wspomaganiu i wspéinym rozwoju w sieciach wspdtpracy i samoksztatcenia

16) Zidentyfikowane ryzyka realizacji (zewnetrzne i wewnetrzne) i ich minimalizowanie-

- niskie zainteresowanie uczestnictwem nauczycieli w sieciach wspdtpracy — zachecenie nauczycieli do podejmowania dziatart w zakresie sieci wspdipracy i
wiaczanie w podejmowanie decyzji, organizacja naocznych spotkan integracyjnych, publikowanie doniesien z realizacji procesowego wspomagania szkét na
stronie internetowe] nalezacej do Gminy Limanowa

- opor nauczycieli przed doskonaleniem — biezace informowanie o korzysciach ptynacych z podejmowania dziatar poprzez publikowanie doniesieri z
realizacji procesowego wspomagania szkét na stronie internetowej nalezgcej do Gminy Limanowa

- nieefektywny przeptyw informacji na szczeblu JST — dyrektor — nauczyciel>wprowadzenie przekazywania informacji o kompleksowym wspomaganiu szkét
jako statego punktu do comiesigcznych spotkan dyrektoréw szkoty z Dyrektor Gminnego Zespofu Obstugi Szkét w Limanowej oraz ustalenie z dyrektorami
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VULCAN sp. z 0.0. realizuje projekt VULCAN kompetencji w MALOPOLSKICH somorzqdach, dofinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj

sposobu przekazywania informacji do nauczycieli w sposéb zapewniajacy przekaz informacji w placéwkach gdzie prowadzone bedzie wspomaganie.

17) Wiaczanie roznych interesariuszy na kazdym etapie realizacji planu (formy wigczania, wigczani interesariusze)

Dyrektorzy szkét — wsparcie, nadzér i koordynowanie dziatan zaréwno doskonalenia nauczycieli, jak i dziatania miedzyszkolnej sieci wspétpracy pedagogéw
szkolnych, organizacja spotkania dotyczacego podsumowania wspomagania.

Nauczyciele — uczestniczenie w szkoleniach, zapisanie sie i uczestnictwo w migdzyszkolnej sieci wspotpracy pedagogéw szkolnych.

Urzad Gminy Limanowa — wsparcie w realizacji zadan projektowych, koordynowanie dziatar szkoleniowych i dziatalnosci migdzyszkolnej sieci wspétpracy
pedagogdw szkolnych, organizacja spotkania dotyczacego podsumowania wspomagania.

Podpisy cztonkow zespotu przygotowujacego plan:

Edyta Krdl - Dyrektor Gminnego Zespotu Obstugi Szkét w Limanowe;j

Pawet Jedrzejek — Pracownik Gminnego Zespotu Obstugi Szkét w Limanowej

Marek Ziaja — Sekretarz Gminy Limanowa

Osoba decyzyjna:

Wiadystaw Pazdan - Wéjt Gminy Limanowa
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VULCAN sp. z a.0. realizuje projekt VULCAN kompetencji w MALOPOLSKICH semorzqdach, dofinansowany ze frodkéw Unii Europejskiej w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj

Zatgeznik 1 do Plan wspomagania szkotw zakresie ksztaltowania kompetencji kluczowych

Formularz do planowania dziatan/ zadan prowadzacych do osiagniecia celu — w Gminie Limanowa

Priorytet: Podejmowanie kompleksowych dziatari ukierunkowanych na organizacje efektywnych procesdw edukacyjnych.

Cel gléwny: Rozwijanie kompetencji kadry pedagogicznej w zakresie ksztattowani kompetencji kluczowych uczniéw

Cel operacyjny :

1. 1. WdroZenie kompleksowego wspomagania ( doskonalenia nauczycieli w modelu procesowego wspomagania oraz utworzenie migdzyszkolnych sieci wspétpracy i
samoksztatcenia ) ukierunkowanego na rozwijanie kompetencji kluczowych w 2 szkofach podstawowych {Pisarzowej i Mordarce) w roku szkolnym 2018/19 i 2019/20
Nr Zadanie/ dziatanie Sposob realizagji Jednostka Termin Zamierzony Zrédta Monitorowanie
zadania odpowiedzialna | realizacji efekt finansowa —
: nia Wskaznik Miernik Sposoby Kto 1 kiedy
N ] i?
wspétpracujaca dokumento | to zrobi?
wania
1 Zorganizowanie spotkania z Spotkanie JST pracownik Paidziernik | Omdwienie e Liczba Lista Pracownik
dyrektorami 2018 dziatan dyrektor | cbecnosci 5T
Zwigzanych z 1 ow
projektem obecnych
na
postaniu
2 OCpracowanie nowych zasad Opracowanie JST pracownik Grudzierd Wprowadzenie | JST 1 Liczba Dokumentac | Pracownik
podziatu srodkow na doskenalenie | regulaminu 2018/stycz | Nowych zasad plandéw | ja:plani IsT
zawodowe nauczycieli. en 2019 podziatu podziatu | zarzadzenie
$rodkéw na srodkéw | wijta
doskonalenie
zawodowe
Liczba
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VULCAN sp. z 0.0. realizuje projekt VULCAN kempetencji w MALOPOLSKICH samorzqdach, dofinansowany ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwd]

nauczycieli.

Ztozenie przez
dyrektorow
whnioskdw o
dofinasowanie
doskonalenia
zawodowego z
uwzglednienie
m ustalonego
regulaminu

rarzgdze
n wdjta

Zatrudnienie ekspertow
wspomagania

Umowa zlecenie

JST pracownik

pazdziernik
2018/

Pozyskanie
specjalisty ds.
wspomagania.

Ustalenie zasad
wspdtpracy
oraz
komunikacji .

Omdwienie
harmonogramu
wdrazania
Procesowego
wspomagania
w roku
szkolnym
2018/2019

Srodki na
doskonale

nie

Liczba
umow

Zestawienie
umow

Pracownik
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VULCAN sp. 2 0.0. realizuje projekt VULCAN kompetenci w MAEOPOLSKICH semorzgdach, dofinansowany ze érodkéw Unii Europejskiej w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj

Harmonogramu wdrazania procesowego wspomagania w roku szkolnym 2018/2019 i 2019/2020

Etap 1 Przeprowadzenie diagnozy w 2 Warsztat Ekspert 10 Diagnozy 2 Srodki na liczba Zestawienie | Pracownik
szkotach diagnostyczny wspomagania listopada szkét doskonale diagnoz diagnoz ST
2018/ 30 nie 4
czerwca
2019
Etap 2 Opracowanie rocznych plandw Zespdl zadaniowy | Ekspert 30 Powstanie Srodki na Liczba Zestawienie | Pracownik
wspomagania wspomagania listopada dwdch doskonale plandw plandw ST
2018/ do5 | Rocznych hie 4
wrzesnia planéw
2019 wspomagania
Etap 3 Monitorowanie realizacji Rocznego Raport JST Styczen Postepw | e Liczba Zestawienie | Pracownik
Planu Wspomagania 2019 trakcie realizacji raportow 5T
RPW 4
Etap 4 Wdrozenie Rocznego Planu Metody Dyrektor 1 grudnia Wdrozone Srodki na Conajmniej | llosé Zestawienie | Pracownik
Wspomagania wdrozenia 2018 do 31 | plany Rocznego | doskenale | 10 dziatah dziatan dziatan IST
opisane w maja 2019/ | Planu nie wdrazajacyc
Rocznym Planie bwrzesnia | Wspomagania h
Wspomagania 2019 do 31
maja 2020
Etap 5 Ocena efektow Rocznego Planu Raport z realizacji | Ekspert 15 czerwca | Dwa Srodki na Liczba Zestawienie | Pracownik
Wspomagania Rocznego Planu 2019/2020 | zrealizowane doskonale raportéw JST
Wspomagania Roczne Plany nie 4
Wspomagania
Etap 6 Organizacja spotkania Spotkanie IST 30 czerwca | Whioskifrekom | SrodkiJST | 1 Liczna Rekomendac | Pracownik
podsumowujacego 2019/2020 | endacje rekomen | ja 8T
dacji
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VULCAN sp. z 0.0. realizuje projekt VULCAN kompetencji w MA£OPOLSKICH samorzqduch, dofinansowany ze srodkéw Uni Europejskiej w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj

Etap 7 Organizacja spotkania poprzedzaja- | Spotkanie robocze | iST, specjalista Wrzesien Wypracowanie | «--—-—— | 80% Liczba Lista Pracownik
cego wdrozenie procesowego ds. 2019r. harmonogramu oséb obecnosdi, 5T
wspomagania w roku szkolnym wspomagania, wdrazania biorgeych | harmonogra
2019/2020 dyrektorzy procesowego udziat w | m wdrazania

wspomagania spotkani
na rok u do
szkolnym liczby
2019/2020 Zaproszo-
nych

Etap 8 Powoctanie miedzyszkolnych sieci Spotkanie IsT/ Wrzesien Dzielenie sie $Srodki na Co najmniej | Liczba Zestawienie: | Pracownik
wspotpracy i samoksztatcenia z informacyjno — Koordynator 2019~ dobrymi doskonale | 45 nauczycie | deklaracji ST
zakresu TIK organizacyjne czerwiec praktykami nie li uczestnictwa

. 2020 ) L rozwijaja | w sieciach.
Spotkanie rohocze Wspolny rozwdj cych sie .
Wdrazanie Planu w _u_m:oé. .
pracy sieci sieciach pracy sieci
Podsumowanie 3 liczba muqméo&.m N

s . z realizacji
efektow siect planu sieci
3 Liczba
sprawozd
an

Etap 9 Wsparcie przy wdrozeniu Zgodnie z JST we Rok szkolny | Zgodnie z srodki na 2 Liczba RPW, listy Pracownik
harmonogramu wspomagania w przyjetymi wspolpracy ze 2019/2020 | przyjetymi doskonale szkol/ obecnosci IsT
roku szkolnym 2019/2020 dziataniami w specjalisty ds. Rocznymt nie realizujgc | notatkize

harmonogramie wspomagania, Planami zawodowe ych spotkan
dyrektorami Wspomagania nauczycieli procesow | monitorujgc
e ych
wspomag
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VULCAN sp. z 0.0. realizuje projekt VULCAN kompetengji w MALOPOLSKICH samorzadach, dofinansowany ze Srodkéw Unii Europejskie; w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwd]

aniew
roku
szkolnym
2019/202
Odo
wszystkic
h szkét w

gminie

Priorytet: Podejmowanie kompleksowych dziatati ukierunkowanych na organizacje efektywnych procesdw edukacyjnych.

Cel gtéwny: Rozwijanie kompetencji kadry pedagogicznej w zakresie ksztaftowani kompetencji kluczowych uczniow

Cel operacyjny : Poprawa infrastruktury wptywajacej na organizacjg zajed z wykorzystaniem TIK poprzez do

szkét na terenie Gminy Limanowa do korica roku 2018.

prowadzanie do wszystkich szkét szerokopasmowego Internetu do wszystkich

Etap 10 | Doprowadzanie do wszystkich szkét | Montaz instaiacji Dyrektor 31 Poprawa Zewnetrze + | 15 Liczba Zestawienie | Pracownik
szerokopasmowego internetu grudnia infrastruktury IsT szkdt, dokumentac | JST
2018 wpiywajgcej na ktora ji odbioru
organizacje uzyskata pracz
zajec z dostep poszczegdin
wykorzystanie do ych szkél
m TIK szerokop
asmoweg
0
Internetu
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VULCAN sp. z 0.0. realizuje projekt VULCAN kompetencji w MALOPOLSKICH samorzqdach, dofinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj

Harmonogram wdrazania planu:

Metody i harmonogram monitorowania realizacji:

2018 2019 2019 2020
NR | ZADANIE/ Kamienie Milowe {miesieczny) (miesieczny) (kwartalny) (kwartalny)
Wrzesien | Pazdziernik Listopod Grudzien Styczeri Luty Marzec Kwiecien Maj Czerwiec
Etap | Przeprowadzenie diaghozy
1 w 2 szkotach
Etap Opracowanie rocznych
2 plandw wspomagania
Monitorowanie realizacji
Etap
Rocznego Planu
3 .
Wspomagania
Etap | Wdrozenie Rocznego Planu
4 Wspomagania
Etap Ocena efektéw Rocznego
5 Planu Wspomagania
Etap Organizacja spotkania
6 podsumowujgcego
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VULCAN sp. z 0.0. realizuje projekt VULCAN kompetencii w MALOPOLSKICH samorzqdach, dofinansowany ze érodkéw Unii Europejskiej w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj

Organizacja spotkania

poprzedzajacego wdrozenie
procesowego wspomagania
w roku szkolnym 2019/2020

Etap

Powotanie miedzyszkolnych
sieci wspotpracy i
samoksztatcenia z zakresu
TIK

Etap

Wsparcie przy wdrozeniu
harmonogramu
wspomagania w roku
szkolnym 2019/2020

Etap
10

Doprowadzanie do
wszystkich szkét
szerokopasmowego
Internetu
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