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Data rozpoczqcla reahzacp' . Data zakonczenia realizacji:

!

———— — — — - —_— — — — _— - - S

15 wrzesien 2019 ! 16 maj 2020

Opis wstgpnie zdiagnozowaiego stanu wyjsciowego

W wyniku przeprowadzonej diagnozy poprzez m.in. analizy danych zastanych oraz warsztat diagnostyczno
- rozwojowy z zespotem nauczycieli i rodzicow okreslono potrzeby w zakresie rozwijania kompetencji
kluczowych wskazano obszar do rozwoju:

e Ksztattowanie kompetencji uczenia sie

Od roku 2019/2020 mamy ucznidéw ze specjalnymi potrzebami edukacyjnym, a konkretnie autystow ze
spektrum Aspergera. Wczesniej nie mielismy uczniéw z takimi potrzebami edukacyjnym i nie wiemy jak
z nimi pracowac, aby praca byta efektywna, dostosowana do ich potrzeb, a co najwazniejsze aby mieli
poczucie sukcesu. (uczniowie z tym schorzeniem maja bardzo niska samoocene, a stopnie w szkole
czesto sa dla nich wyznacznikiem ich wartosci dlatego tak wazne jest, aby mogli wykazac sie w tym
obszarze)

T Opis metod wykorzystanych i zaplanowanych do wykorzystania do diagnozy potrzeb

Analiza zachowania uczniéw
Koto kompetenciji
Obserwacja zajec

Wymiana doswiadczen

Uwagi rodzicow

———— —

()pls Zrodel informacii (dane zastane, osoby objete dzagno 2q itp. p.). wykorzystanych i vaplanowanych do
| wykorzystania podczas diagnozy potrzeb

Uczniowie autystyczni ze spektrum Aspergera (przyjeci do klas pierwszych) majg szczegdlne potrzeby w

| zakresie uczenia sie. Po analizie orzeczen, obserwacjach uczniow podczas zajec, rozmowach z rodzicami i :
I nauczycielami uznali$my, ze nalezy dopasowac zajecia gtownie pod katem podsumowania lekcji (co z
danej lekcji jest najwazniejsze, co uczen musi umie¢ pod katem sprawdzianu, czy tresci sg zgodne z tym,

| co podane na lekcji, czy sa dostosowane do orzeczen). Diagnozg objeli$my uczniow z orzeczeniem o

' potrzebie ksztatcenia specjalnego.
Opis kierunku zZmiany pracy préedszko/a, ktéra bedz?e efekte}n prowadzonego wspomagania

- Doskonalenie wiedzy i umiejetnosci 20 nauczycieli w pracy z uczniami ze SPE poprzez udziat w
szkoleniach i realizacje dziatarh wspierajgcych ucznidow ze SPE w okresie od 15 wrzesnia 2019 do
16 maja 2020.

6. Plan dzialan | Zadanie Termin i czas trwania
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| podejmowanych ;

- przez osobg

- wspomagajaca

| szkole

$
|
|

. 1. Spotkania nauczycieli i rodzicow w ramach IPET, aby
. opracowac zakres potrzeb ucznidw z orzeczeniami o
. ksztatceniu specjalnym.

2. Rada pedagogiczna szkolemowa na temat
kompetencji kluczowych w podstawie programowej
szkoty — koto kompetencji — wybor kompetencji .

3. Rada pedagogiczna -spotkanie nauczycieli z

Opolu, ktéry specjalizuje sie w terapii uczniow
autystycznych ze spektrum Aspergera. Temat

| warsztatow dotyczyt sposobow uczenia sig uczniow z
' tym schorzeniem. Jak funkcjonuja, w jaki sposéb

i nauczycieli) aby swobodnie mogli przedstawi¢ swoj

przyswajajq i odtwarzajg wiedzg.
4. Spotkanie rodzlcow dyrekciji, pedagoga i psychologa

Unia Europejska
Europejski Fundusz Spoteczny

| zadania

Wrzesieﬁ 2019

1 21.10.2019

$3.12.2019

Z przedstawicielka poradni psychologiczno- | {
' pedagogicznej w Opolu. Kontynuacja tego co wyszto na
spotkaniu dn. 18.11. Tym razem byli rodzice (bez

' punkt widzenia, w ktérych obszarach nalezy poprawic¢

| pracg z uczniem,

5. Ewaluacja dziatan w ramach IPET po [ semestrze-
Spotkanie rodzicow, nauczycieli uczgcych, dyrekql,

| pedagoga i psychologa. Na tym spotkaniu dokonuje sig |
| podsumowania pracy w | semestrze — nauczyciele dzielg

. lepsze efekty.
. Zadania nauczyctell

sie swoimi spostrzezeniami na temat pracy ucznia ( co
ewentualnie moina poprawic, co dobrze sie sprawdza,

co jest zbedne). Rodzice opowiadaja jak wyglada ta |
praca od strony ucznia i rodzica(dzieci te nie sg
samodzielne, rodzic musi ,przepracowac” z nim kazda |

lekcje), dziela sie  swoimi  doswiadczeniami |

podpowiadajgc co jeszcze mozna zrobi¢, aby osiagnaé

= Nauczyciele dostosowujg tresci formy pracy do
zalecenl w orzeczeniach.

= Nauczyciele podsumowujg tresci danej lekcji
pod katem tresci zawartych, ktore bedg
zawarte na sprawdzianach, kartkéwkach i
testach.

|
|
|
|

Nauczyciele bedg w statym kontakcie z
rodzicami tych uczniow, zbierajg informacjef
zwrotng oraz konsultujg sposéb podawania |

tresci programowych.

7 Wspoipraca nauczycieli uczacych z nauczycaelaml
- wspomagajgcymi oraz rodzicami w celu osiggniecia

- ,Sukcesu” uczniow ze specjalnymi potrzebami.

 18.11.2019
. pracownikiem poradni psychologiczno-pedagogicznej w ‘

27.01.2020

 Listopad 2019 — maj 2020

Luty — maj 2020
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| 8. Obserwacje zaje¢ pod katem podsumowania lekcji i :

Opracowal/a

i

Unia Europejska
Europejski Fundusz Spofeczny

Marzec — kwiecien 2020

. dopasowania metod pracy z uczniem o specjalnych

| potrzebach.

L9, Spotkame nauczycneh- rodzicéw z pracowmca poradm |

' Kwiecie 2020

psychoiog:czno pedagogiczne] w Opolu, aby wymieni¢ |
T sie dosdwiadczeniami oraz uzyskac pomoc w problemach |

'z pracg z dzie¢mi o specjalnych potrzebach. Znaleié

~ szioty $rodek” pomiedzy oczekiwaniami rodzicow, a

. wymaganiami nauczycieli.
. 10. Ewaluacja dziatan w Il semestrze w ramach IPET.

{ Spotkanie rodzicow, nauczycieli uczgcych, dyrekcji,
pedagoga i psychologa. Na tym spotkaniu dokonuje sie
podsumowania pracy w | semestrze — nauczyciele

. dzielg sig swoimi spostrzezeniami na temat pracy

' ucznia ( co ewentualnie moina poprawic, co dobrze sie
sprawdza, co jest zbedne). Rodzice opowiadajg jak

- maj/ czerwiec 2020

wyglada ta praca od strony ucznia i rodzica(dzieci te nie |

' sg samodzielne, rodzic musi ,przepracowac” z nim

| kazdg lekcje), dzielg sie swoimi doswiadczeniami

' podpowiadajgc co jeszcze mozna zrobi€, aby osiagnaé
. lepsze efekty. Wskazania do pracy w kolejnym roku
! szkolnym .

|11, Wiaczeme wnioskéw 2 ewaluac;: ‘do wnioskow z | Maj/czerw:ec 2020

- nadzoru pedagogicznego, funkcja: wspomaganie.
12 Spotkanie rady pedagoglcznej, przedstawienie przez

, ' dyrektora sprawozdania z realizacji planu wspomagania 5
| w zakresie kompetencji kluczowych, dyskusja, |
rekomendacie.

Zatwierdzil ( podpis i pieczgtka Dyrektora placéwki): ....

b

i

| CzerWIec 2020



