VULCAN sp. z 0.0. realizuje projekt VULCAN kompetencji w OPOLSKICH samorzqdach,
dofinansowany ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj

Plan wspomagania jednostek oswiatowych w zakresie ksztaltowania kompetencji kluczowych
w Gminie Strzelce Opolskie

1) Organ prowadzacy (nazwa jednostki samorzadu terytorialnego)

Gmina Strzelce Opolskie

2) Wojewddztwo/gmina/powiat

opolskie/Strzelce Opolskie/strzelecki

3) Krétka charakterystyka jednostki (liczba ludnosci, dochéd na jednego mieszkarica, charakterystyka systemu oswiaty, problemy

demograficzne, uwarunkowania geograficzne itp.)

Liczba mieszkancéw — stan na 31.12.2019 . - 28 836
Dochdd na 1 mieszkanca w roku 2019 — 2016 zt
Budzet o$wiaty stanowit ok. 33% budzetu gminy w roku 2019.

Gmina Strzelce Opolskie jest organem prowadzacym dla:

5 samodzielnych przedszkoli na terenie miasta

4 samodzielnych szko6t podstawowych w tym jedna na obszarze wiejskim

8 przedszkoli i 6 szk6t podstawowych funkcjonujacych w zespotach placéwek oswiatowych na terenie wiejskim
Migdzyszkolnego Osrodka Sportowego

Ztobka

Liczebno$¢ klas w szkolach wynosi $rednio 17 uczniéw przy czym wzrasta liczba klas malolicznych na obszarze wiejskim.
Srednia liczb dzieci w oddziatach przedszkolnych wynosi 23 wychowankow.
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VULCAN sp. z 0.0. realizuje projekt VULCAN kompetencji w OPOLSKICH samorzqdach,
dofinansowany ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj

Poza tym w gminie dziata:
1 szkota niepubliczna; 1 niepubliczne przedszkole; 1 punkt przedszkolny; 3 niepubliczne ztobki.
Wymienione jednostki i placowki obstuguje Gminny Zarzad Obstugi Jednostek.

Demografia w gminie Strzelce Opolskie ksztattuje sie niekorzystnie od kilku lat. W gminie zamieszkiwalo 30 515 tys. mieszkancow -
stan na 31 grudnia 2019 r.

Potozenie: Strzelce Opolskie — miasto w Polsce potozone w wojewddztwie opolskim, w powiecie strzeleckim, gmina miejsko-wiejska.

r

Historycznie miasto lezy na Gérnym Slasku, na zachodnim skraju Wyzyny Slaskiej, na pétocno-wschodnim stoku Gory Swietej Anny, w poblizu
granicy z wojewodztwem $lgskim.

4) Whioski z diagnozy (zidentyfikowane potrzeby i problemy oraz ich przyczyny)

Mocne strony o$wiaty:

Dobrze wyposazone szkoty z zapleczem sportowym na terenie miejskim.

Dobrze wyksztatcona kadra pedagogiczna o najwyzszym stopniu awansu zawodowego (68,05 % nauczycieli dyplomowanych).
Duzy udziat szk6t w programach i projektach zewngtrznych.

Udziat wielu uczniéw w konkursach i inicjatywach szkolnych i pozaszkolnych.

Mozliwosé uczestnictwa dzieci w réznorodnych zajgciach dodatkowych: basen, rytmika, zajecia sportowe.

Wynik egzaminu po klasie VIII wyzszy niz w wojewodztwie 1 w kraju.

ol Gl o e

Problemy:

Tzw. ,tatanie” etatow w kilku szkotach przez nauczycieli.

Nauczyciele rzadko korzystaja na lekcjach z posiadanych zasobow IT.

Zmniejszanie si¢ liczb nauczycieli — mistrzow.

Nauczanie jezykéw obcych glownie - gramatyka, pisownia.

Duza tendencja do uczenia pod egzamin.

Tzw. wypalenie zawodowe - 42% nauczycieli posiada lub nabedzie w najblizszych dwoch, trzech latach uprawnienia do przejscia na

emeryture lub $wiadczenie kompensacyjne.
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VULCAN sp. z 0.0. realizuje projekt VULCAN kompetencji w OPOLSKICH samorzgdach,
dofinansowany ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj

Przyczyny:

1

Z
3.
4.

Ciaglte zmiany w prawie o§wiatowym.

Wielorako$¢ kwalifikacji nauczycieli niekoniecznie zwigzanych z potrzebami szkoty.
Niskie zarobki w o$wiacie i brak mtodych nauczycieli.

Kontrowersyjna atmosfera wokdl Oswiaty — zjawisko ogoélnopolskie.

Potrzeba:

Ik

2.
3
4

Shi

Stabilno$é prawa o$wiatowego i systemu oswiaty.

Doposazenia szk6t w pomoce dydaktyczne nowoczesnej generacji.

Zorganizowanie kompleksowego, procesowego doskonalenia nauczycieli.

Zbudowanie gminnego systemu ,,przedmiotow”, w ktérych bedziemy tracié wieksze liczby nauczycieli i podjgcie wspotpracy w tym
zakresie z uczelniami.

Odbudowanie miedzynarodowego partnerstwa szk6t w oparciu o kontakty miast partnerskich Strzelec Opolskich.

Wsparcie szkolnych obszaréw wspdlpracy: uczen — nauczyciel — rodzic.

Metody wykorzystane w diagnozie

I,

Analizy danych zastanych (Informacja o stanie realizacji zadan o$wiatowych, demograficznych z uwzglednieniem emigrantow, dzieci
powracajacych z zagranicy, ,.eurosieroctwa”, udziatu uczni6éw w konkursach, szkolne plany doskonalenia, wyniki egzaminéw po klasie
VIII, wyniki ewaluacji wewnetrznych i zewnetrznych)

2. Spotkanie dialogowe w grupach: rodzice, uczniowie, nauczyciele, Komisja O$wiaty, Kultury i Sportu.

3. Wywiady z dyrektorami.

4. Ankieta on-line skierowane do rodzicéw, nauczycieli i uczniéw (dotyczace ksztatcenia zdalnego oraz kompetencji cyfrowych)
5. Analiza SWOT.

1. Whnioski ze spotkania dialogowego

Po przeanalizowaniu zebranych danych w ramach spotkan dialogowych w grup

cechuje: wyksztatcenie, wolnos¢ mysli i czynu, zaufanie, konsekwencja, poczucie humoru, wiara we whasne sily, umiej¢tnos¢ pracy w grupie.
Absolwent powinien by¢ zaangazowany, pewny siebie, kreatywny, chetny do uczenia sie, odwazny, uczciwy, komunikatywny, zyczliwy,
optymistyczny, asertywny, przedsigbiorczy, otwarty.
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VULCAN sp. z 0.0. realizuje projekt VULCAN kompetencji w OPOLSKICH samorzqgdach,
dofinansowany ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj

Obszary, na ktore zwrécili uwage uczestnicy spotkania:

Potrzeby uczniéw m.in. poprawa warunkéw nauki, wsparcie uczniéw w procesie nauczania, sposéb prowadzenia zaje¢ przez nauczycieli,
ilos¢ i celowos¢ zadawanych prac domowych, pomoc psychologiczno-pedagogiczna.
Potrzeby nauczycieli m.in. poprawa warunkow pracy, sposob doksztatcania nauczycieli.

Whnioski:

Przygotowanie programu doksztatcania nauczycieli z uwzglednieniem potrzeb szkoét i przedszkoli.

Zabezpieczenie potrzeb uczniéw w zakresie nowoczesnej bazy do nauczania, w tym narzedzi do TIK.

Zapewnienie odpowiednich warunkéw pracy nauczycielom, w tym wyposazenie klas lekcyjnych.

Zwrocenie uwagi w pracy szkot i przedszkoli na rozwoju kompetencji kluczowych wskazanych przez uczestnikéw w obszarach:
kompetencji cyfrowych — 62%, kompetencje w zakresie pisania i czytania — 56%.

Priorytety polityki o§wiatowej JST

Jakos$ciowy rozwoj szkot i przedszkoli ukierunkowany na rozwéj kompetencji kluczowych uczniow.

Cele strategiczne (gldwne), cele operacyjne (szczegdtowe)

1.

2.

Cel strategiczny: Podejmowanie zorganizowanych dzialan ukierunkowanych na kompleksowe wspomaganie szkét i przedszkoli .

Cele operacyjne:

Wprowadzenie doskonalenia nauczycieli opartego o model procesowego wspomagania w 3 jednostkach (2 szkoty i 1 przedszkole) dla
ktérych organem prowadzacym jest Gmina Strzelce Opolskie od listopada 2020 r.

Kontynuacja wspotpracy szkot i przedszkoli w ramach funkcjonujacych sieci na terenie gminy do konca czerwca 2022 r.

Organizacja szkolen dla nauczycieli z terenu gminy Strzelce Opolskie w oparciu o zdiagnozowane potrzeby rozwojowe w organizacji

proceséw edukacyjnych z wykorzystaniem TIK do konca czerwca 2020 r.

** ot
* o

Wiedza Edukacja Rozwdj RAZEM DLA LEPSZEJ OSWIATY ElropeiskiESndLszopalecany) rxx

m Fundusze VULCAN




VULCAN sp. z 0.0. realizuje projekt VULCAN kompetencji w OPOLSKICH samorzgdach,
dofinansowany ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj

5.

Wyposazenie Szkoty Podstawowej nr 1 objgtej procesem wspomagania W nowoczesng pracownie IT do programowania i kodowania do

konca stycznia 2021r.

2. Cel strategiczny: Ksztattowanie kompetenciji w zakresie czytania i pisania.

Cele operacyjne:

6. Wprowadzenie zaje¢ dodatkowych w ramach realizacji projektu Zaprogramuj swojq przysztosé; Przedszkole z klasq w gminie w terminie od
wrzesnia 2020 do czerwca 20201r.

I Okreélenie wskaznikéw celéw (wyrazony liczbowo, procentowo)

1. 90% nauczycieli z placéwek objetych procesowym wspomaganiem ukonczy szkolenia z zakresu kompetencji kluczowych.

2. Wdrozenie RPW w dwdch szkoty i jednym przedszkolu objetych planem procesowego wspomagania.

3. Funkcjonowanie 2 sieci wspolpracy.

4. Realizacja 1840 godzin zaje¢ dodatkowych dla uczniow w szkotach i 72 dla przedszkolakow.

5. Wzrost, co najmniej o 1 stanin wynikéw egzaminu po klasie VIII w 2 szkofach objetych wspomaganiem w odniesieniu do wynikow

tegorocznych, tj. j. polski 2 stanin, matematyka 3 stanin, jezyk angielski 4 stanin.
Utworzenie miedzyszkolnej pracowni IT do kodowania i programowania w PSP nr 1.

Co najmniej 80% nauczycieli wezmie udzial w szkoleniach z zakresu organizacji procesow edukacyjnych z wykorzystaniem TIK.

Zaplanowane zadania i dziatania (sposéb realizacji, osoba odpowiedzialna, terminy) wykorzystanie istniejgcych zasobéw kadrowych,
organizacyjnych
i infrastrukturalnych

Zatgcznik nr 1

9.

Finansowanie poszczegdlnych zadan
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VULCAN sp. z 0.0. realizuje projekt VULCAN kompetencji w OPOLSKICH samorzqdach,
dofinansowany ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj

Zatgcznik nr 1

10. Harmonogram wdrazania planu
Zatgcznik nr 1

11. Sposéb upowszechniania informacji na temat planu i jego realizacji

e prasa lokalna
e strony www szkot, przedszkoli, urzedu
e telewizja kablowa

e facebook

12. Metody i harmonogram monitorowania realizacji

Zakgcznik nr 1

13. Kryteria oceny sukcesu: (poziom zadowolenia z realizacji wskaznikow)

Co uznamy za satysfakcjonujqcy rezultat?
e Kontynuowanie w jednostkach doskonalenia opartego o model procesowego wspomagania w nastepnych latach.
e Wzrost, co najmniej o 1 stanin wynikéw egzaminu po klasie VIII w 2 szkotach objetych wspomaganiem w odniesieniu do wynikow
tegorocznych.
o Kontynuacja 2 sieci wspdtpracy — 1 w szkotach; 1 w przedszkolach od 1 listopada 2020 r.

14. Zidentyfikowane ryzyka realizacji (zewngtrzne i wewnetrzne) i ich minimalizowanie

. ryzyka zewnetrzne:

nieokreslony czas i rozw6j pandemii,
priorytety budzetu gminy,

braki towaru IT na rynku i wysokie ceny,
starzejaca sie kadra pedagogiczna.
Ryzyka wewnetrzne

e 0 0 -
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VULCAN sp. z 0.0. realizuje projekt VULCAN kompetencji w OPOLSKICH samorzqdach,
dofinansowany ze érodkéw Unii Europejskiej w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj
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op6r nauczycieli przed zmiana,

kadra dyrektorska z duzym stazem pracy,

przeszacowane wskazniki realizacji celow,

odejscie na emeryture duzej grupy nauczycieli jednoczesnie,
dhugotrwate 14 nauczycieli i przepadanie zaj¢¢ dodatkowych.

Sposoby minimalizowania ryzyka

Przesuwanie planu zaj¢¢, korekty terminow.

Uswiadamianie nauczycieli i pokazywanie przyktadéw dobrych praktyk w zakresie ksztaltowania kompetencji kluczowych i ich wptywu na
caly proces edukacji.

Wspieranie dyrektoréw i przekonywanie do bycie liderem zmian.

Systematyczne $ledzenie rynku IT i negocjowanie zakupéw w tym zakresie z podmiotami lokalnymi.

=
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. Wiaczanie réznych interesariuszy na kazdym etapie realizacji planu (formy wiqczania, wtgczani interesariusze)

Interesariusze:

Pracownicy Gminnego Zarzadu Obstugi Jednostek
Wiadze samorzadowe, w szczeg6lnosci Komisja O$wiaty, Kultury i Sportu
Dyrektorzy i nauczyciele jednostek

Rodzice

Media

Formy wiaczania

Rozmowy

Konsultacje

Debaty

Ankiety

Wywiady
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VULCAN sp. z 0.0. realizuje projekt VULCAN kompetencji w OPOLSKICH samorzqdach,

dofinansowany ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj

Podpisy cztonkéw zespotu przygotowujgcego plan:
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VULCAN sp. z 0.0. realizuje projekt VULCAN kompetencji w OPOLSKICH samorzqdach,
dofinansowany ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj

Zatacznik 1 do Planu wspomagania jednostek oéwiatowych w zakresie ksztattowania kompetencji kluczowych

Formularz do planowania dziatari/ zadan prowadzacych do osiggniecia celu —w Gminie Strzelce Opolskie

priorytet I: Jako$ciowy rozwdj szkél i przedszkoli ukierunkowany na rozw6j kompetencji kluczowych uczniow.
Cel gtéwny: Podejmowanie zorganizowanych dziatan ukierunkowanych na kompleksowe wspomaganie szkét i przedszkoli .

Cele operacyjne:
1. Wprowadzenie doskonalenia nauczycieli opartego o model procesowego wspomagania w 3 jednostkach (2 szkoty i 1 przedszkole) dla ktorych

organem prowadzacym jest Gmina Strzelce Opolskie od listopada 2020 r.

2. Kontynuacja wspolpracy szkot i przedszkoli w ramach funkcjonujacych sieci na terenie gminy do konca czerwca 2022 1.

3. Organizacja szkolen dla nauczycieli z terenu gminy Strzelce Opolskie w oparciu o zdiagnozowane potrzeby r0ZWOjOWe W Organizacji procesow
edukacyjnych z wykorzystaniem TIK do konca czerwea 2020 r.

4. Wyposazenie Szkoty Podstawowej nr 1 obj etej procesem wspomagania W nowoczesng pracownie IT do programowania i kodowania do konca

stycznia 2021r.
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VULCAN sp. z o.0. realizuje projekt VULCAN kompetencji w OPOLSKICH samorzqgdach,
dofinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj

Nr Zadanie/ dziatanie Sposob Jednostka Termin Zamierzony efekt Zrédta Monitorowanie
zadania realizacji odpowiedzialnai | realizacji finansowania A o -
wspétpracujaca iernik Sposoby Kto i kiedy
dokumentowani to zrobi?
a
1 Przeprowadzenie Rozmowa GZ0J X1 2020 Okreslenie bk 16 Liczba Zestawienie GzO0J
X diagnozy mocnych i stabych przeanalizowanych | wnioskéw
stron planéw planéw XI/X11 2020
doskonalenia doskonalenia i
realizowanych w wykorzystania
jednostkach srodkow na
doskonalenie w
ostatnich latach
5 Organizacja narada GzZ0J Xl 2020 Okredlenie bk 1 Liczba analiz Analiza Gz0J
" | spotkania z kierunkéw okreslajaca okreslajaca
dyrektorami doskonalenia w kierunki kierunki X|k2020
gminie doskonalenia doskonalenia
3 Nawigzanie Konsultacje, | GZOJ we 12021 Podpisanie umowy | BudzetJST | 1 Liczba uméw Umowa Dyrektor
wspotpracy z rozpoznanie | wspotpracy z o wspétpracy Gz0J
jednostka, ktéra rynku, Zespotem
obejmie procesowym | wybdr oferty | Doradczym
wspomaganiem 2 Dyrektoréw
szkoty i 1 przedszkole
10
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VULCAN sp. z 0.0. realizuje projekt VULCAN kompetencji w OPOLSKICH samorzqdach,
dofinansowany ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj

4 Organizacja Spotkanie ZDD X1l 2020 Ustalenie szkét i bk 5 Liczba osdb Lista obecnosci/ | GZOJ
W ) spotkania Zespotu robocze zasad wspotpracy uczestniczacych w | notatka
Doradczego w siecii spotkaniu Al2020
Dyrektoréw wskazanie szkét do
objecia procesem
wspomagania
5 Organizacja spotkan Spotkania GZ0) Do konca Whioski z bk 3 Liczba plandéw Zatwierdzone Dyrektorzy
" | monitorujacych monitorujace X1 2020 dotychczasowych RPW do
wdrazanie prac dotyczace realizacji i
procesowego przygotowania
wspomagania Do korica Rocznych Plany
W ni X12021
X1 2021 Spomagania
Dyrektorzy V12021 Ewaluacja bk 3 Liczba ewaluacji Zatwierdzone Dyrektorzy
czesciowa whioski z
wdrazanych ewaluacji w2l
Xi12021 | Plandw Xil 2021
Dyrektorzy 1X 2021 Ocena efektéw po | bk 2 Liczba notatek Rekomendacje GZ0J
pierwszym do wdrazania i 0
wdrazania ocena efektow Dypecicray
V 2022 Whioski i IX 2021
rekomendacje do
wdrazania na V2022
kolejny rok szkolny
Ocena efektéw po
2 roku wdrazania
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VULCAN sp. z o.0. realizuje projekt VULCAN kompetencji w OPOLSKICH samorzqgdach,

dofinansowany ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj

6 Organizacja warsztat GZO0) Upowszechnianie bk 3 Liczba placéwek Opracowania Nauczyciele
’ Konferencji dziatan — dobre objetych dobrych praktyk
Wig2022 praktyki wspomaganiem Dyrektorzy
VI 2022
7 Analiza Dyskusja w dyrektorzy 12020 Sporzadzenie list budzet 1 Liczba planéw Plan zakupdéw Dyrektorzy
y wykorzystania oparciu o niezbednych zakupowych na Nauczyciele
sprzetu IT we whioski sprzetéw IT 2021
wszystkich szkotach 12021
3 Doposazenie szkétw | zakupy dyrektorzy I/IV 2021 | Zakup sprzetu budzet 10 Liczba pracowni faktury Dyrektorzy,
. sprzet V2021
9 Organizacja szkolen warsztaty nauczyciele Il —VI 2021 | Zamdwienie budzet 100 Liczba nauczycieli | Listy obecnosci Dyrektorzy/
: szkoleri -Vl 2021
12
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VULCAN sp. z 0.0. realizuje projekt VULCAN kompetencji w OPOLSKICH samorzgdach,
dofinansowany ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj

Cel gtéwny: Ksztaltowanie kompetenciji w zakresie czytania i pisania.
Cele operacyjne:
1. Wprowadzenie zaje¢ dodatkowych w ramach realizacji projektu Zaprogramuj swojg przyszto$¢; Przedszkole z klasq w gminie w terminie od
wrzesnia 2020 do czerwca 20201r.
Nabér uczniéw do Analiza Koordynator Wrzesien | Sporzadzenie list Srodki 240 Liczba deklaracji Lista os6b Koordynator
projektu deklaragji projektu 2020 uczestnikéw zewngtrzne zakwalifikowanyc
: ioktd h do projektu 1X 2020
] f uczestnika projektow REO
:vaqomﬂ_\‘\:ch SwolR projektu do
przysztosc szkét
Nabor Analiza
n_‘NwamN_Ao_m_&é do amx_mqm.n: s Sporzadzenie list Srodki Lista osGE i
projektu uczestnika jw uczestnikéw ZEWNCERZIE. | 40 Liczba deklaracji | zakwalifikowanyc y
Przedszkole z Klasa” projektu do 2020 projektéw RPO h do projektu i es
piTECESEROIET RISq przedszkola
Organizacja Spotkanie Koordynator IX-X 2020 Sporzadzenie Srodki 3 Liczba Harmonogramy | Dyrektorzy,
spotkania roboczego | robocze — gminny, harmonograméw zewnetrzne harmonogramow do wdrozenia koordynator
planowanie dyrektorzy zajec w gminny
harmonogram | jednostek poszczegdlnych dla
6w zajec dla poszczegdlnych
dzieci jednostkach
Analiza dokumentacji | Karty Nauczyciele, IX-Vi Ocena poziomu Bk Co Liczba dzieci Zestawienie kart | Od projektu
projektowej zgodnie | monitorowa | dyrektorzy, liczby najmni | uczestniczacych w | monitorowania
z przyjetym nia koordynator zrealizowanych ej 70% | zajeciach w
harmonogramem zajec oraz stosunku do
projektu frekwencji na ztozonych
zajeciach deklaracji.
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VULCAN sp. z 0.0. realizuje projekt VULCAN kompetencji w OPOLSKICH samorzqdach,
dofinansowany ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj
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