Plan wspomagania szkét/ placowek w zakresie ksztattowania kompetenciji
kluczowych na podstawie Strategii Rozwoju Oswiaty Powiatu Stupeckiego
na lata 2018-2022

1. Organ prowadzacy (nazwa jednostki samorzqdu terytorialnego): Powiat Stupecki
2. Wojewddztwo/gmina/powiat: wojewddztwo wielkopolskie / Powiat Stupecki

3. Kroétka charakterystyka jednostki (liczba ludnosci, dochdd na jednego mieszkarica,
charakterystyka systemu oswiaty, problemy demograficzne, uwarunkowania
geograficzne itp.)

Powiat stupecki potozony jest w pdétnocno — wschodniej czesci wojewddztwa

wielkopolskiego. Swym zasiegiem powiat stupecki obejmuje czes¢ terendw bytego

wojewddztwa koninskiego. Od wschodu graniczy z powiatem koninskim, od potudnia —z

powiatem pleszewskim, zachodu — powiatami wrzesinskim i gnieznieriskim, a od pdtnocy

— z powiatem mogilenskim.

e Powierzchnia powiatu —-837,91 km?.

e Liczba ludnosci (wg stanu na 30.06.2016 r.) =59 617 — stan na 31.12.2016 r. osoby.
e Gestosc zaludnienia — ok. 70,25 0s6b/km?.

e Stopa bezrobocia (w 2015 r.) — 8,2 %.

e Dochdd budzetu powiatu (w 2017 r.) — 1088,10 zt/mieszkarica.

Powiat Stupecki jest powiatem rolniczym: 63 tys. ha przeznaczonych jest na cele
rolnicze, w tym 52,513 ha jako grunty orne. Funkcjonuje 5.640 gospodarstw
indywidualnych a przecietna powierzchnia jednego gospodarstwa wynosi 9,4 ha. Okoto
5 0séb przypada na jedno gospodarstwo. Okoto 68 % mieszkaricow powiatu zamieszkuje
tereny wiejskie przy czym okoto 30 tys. mieszkancéw zwigzanych jest z rolnictwem.
Powiat Stupecki to osiem gmin, w ktérych podziwia¢ mozna niespotykane krajobrazy,
a takze tereny na ktérych optaca sie zainwestowad.

e W sktad powiatu Stupeckiego wchodza:

-gminy miejskie: Stupca

— gminy miejsko — wiejskie: Zagorow

— gminy wiejskie: Lgdek, Orchowo, Ostrowite, Powidz, Stupca, Strzatkowo

Powiat lezy w miejscu krzyzowania sie waznych szlakéw komunikacyjnych, w niewielkiej
odlegtosci od granicy zachodniej, wzdtuz przebiegu autostrady A2 z bezposrednim

dojazdem do niej. Nie bez znaczenia jest réwniez bliskos¢ centrum targowego i
przemystowego jakim jest miasto wojewddzkie: Poznan (70 kilometréw). W Powiecie
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Stupeckim sg dwa parki przyrody — Nadwarcianski Park Krajobrazowy (uznany za ostoje
ptakéw o randze ogdélnoswiatowej ,Globaly Important Bird Areas — Glas”) oraz Powidzki
Park Krajobrazowy. W granicach powiatu znajduje sie 18 jezior (w tym jedno z czystszych
w kraju i najwieksze w Wielkopolsce — Jezioro Powidzkie, na ktérym od 2000 roku
odbywajg sie Regaty Zeglarskie, zakwalifikowane od 2004 roku do Pucharu Polski
Jachtéw Kabinowych).

Swietne miejsca do plazowania, kapieli, nurkowania (prawdziwg ,mekka” dla
ptetwonurkow, ktdrzy przybywaja tu kazdego lata z catej Europy jest Jezioro Powidzkie),
wedkowania, spaceréw, uprawiania sportow wodnych, a takze jazdy konnej i innych
aktywnych form wypoczynku.

e Cenne zabytki (m.in. peretka architektury europejskiej — klasztor pocysterski w Ladzie
oraz przepiekny patac w stylu rokokowym w Cigzeniu — obecnie Dom Pracy Tworczej
Uniwersytetu im. Adama Mickiewicza z najwiekszym w Europie S$rodkowo -
wschodniej zbiorem masonikow).

e Ciekawe zespoty parkowo — patacowe (m.in. dworek z | potowy XVIII wieku w
Oséwcu, patac z | potowy XIX wieku w Paruszewie, zespot patacowy z XIX w. w
Giewartowie, patac z XIX w. w Mieczownicy) W Powiecie Stupeckim znajduje sie
miejscowos$¢ Unia — jedyna o takiej nazwie miejscowos$é w Polsce.

e W powiecie znajduje sie najwiecej gospodarstw agroturystycznych w catej wschodniej
Wielkopolsce. Kilka z nich to laureaci ogdlnopolskich plebiscytow i konkurséw
agroturystycznych. Urlop lub weekend spedzony w gospodarstwie agroturystycznym
to wspaniata forma aktywnego wypoczynku w naturalnym $rodowisku

Powiat jest organem prowadzgcym dla nastepujacych jednostek oswiatowych:
e Liceum Ogdlnoksztatcgcego im. Marszatka J. Pitsudskiego w Stupcy;
e Zespotu Szkél Ekonomicznych im. M. Jackowskiego w Stupcy (technikum);

o Zespotu Szkét Zawodowych im. gen. Wtadystawa Sikorskiego w Stupcy (technikum,
szkota branzowa | stopnia, liceum ogdlnoksztatcgce dla dorostych, szkota policealna
dla dorostych);

e Zespotu Szkét Ponadgimnazjalnych im. Braci Kostaneckich w Zagérowie (liceum
ogolnoksztatcace, technikum, branzowa szkota | stopnia);

e Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego w Strzatkowie (technikum, szkota
branzowa | stopnia, szkofa policealna dla dorostych, kwalifikacyjne kursy zawodowe);

e Specjalnego Osrodka Szkolno- Wychowawczego im. Marii Grzegorzewskiej w Stupcy
(szkota podstawowa specjalna, szkota specjalna przysposabiajgca do pracy);

e Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w Stupcy;

e Miedzyszkolnego Osrodka Sportowego w Stupcy;
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Osrodka Doksztatcania i Doskonalenia Zawodowego w Stupcy.

Powiat Stupecki cechuje sie ujemnym przyrostem naturalnym. Powaznym problemem jest

takze emigracja zarobkowa do krajow Europy Zachodniej i $cisle z nig zwigzane zjawisko tzw.

eurosieroctwa — statego lub czasowego braku przy dzieciach jednego lub nawet dwojga

rodzicow.

4. Wnhioski z diagnozy (zidentyfikowane potrzeby i problemy oraz ich przyczyny)

Problemy:

Mata ilos¢ szkolen nauczycieli szkét ponadpodstawowych ukierunkowanych na rozwaj
kompetencji kluczowych, pomimo $wiadomosci ich wptywu na jakos¢ ksztatcenia.

Brak zatrudnionego na etacie psychologa w szkotach ponadpodstawowych.
Mocno zindywidualizowane potrzeby uczniéw szkét ponadpodstawowych.
Mata oferta zajec¢ dla ucznidéw zdolnych w szkotach ponadpodstawowych.
Brak powiatowej strategii doskonalenia nauczycieli w ramach sieci wsparcia.

Niewystarczajaca liczba nauczycieli przedmiotéw zawodowych.

Potrzeby:

Doskonalenie nauczycieli w zakresie kompetencji kluczowych.

Biezgce reagowanie na potrzeby rynku, dostosowanie oferty edukacyjne;.
Wypracowanie powiatowej strategii doskonalenia nauczycieli.

Aktywne wspieranie doskonalenia nauczycieli w ramach sieci wsparcia.
Ksztattowanie kompetencji kluczowych u uczniéw szkdl ponadpodstawowych.

Zwiekszanie oferty zajec¢ dla uczniéw zdolnych.

5. Metody wykorzystane w diagnozie

Do sporzadzenia diagnozy funkcjonowania szkdt ponadgimnazjalnych powiatu stupeckiego

wykorzystano:

a) Metoda SWOT.

b) Dotychczasowe diagnozy szkét.

¢) Indywidualne rozmowy z dyrektorami szkét.

d) Analize ankiet rozdanych wsréd dyrektorow szkot.

e) Analize materiatéw Zrédtowych, w tym analize wskaznikéw powiatu stupeckiego

opracowang przez firme Vulcan.
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f) Opracowania witasne pozyskanych danych z Systemu Informacji Oswiatowej.
g) Raporty z ewaluacji i kontroli zewnetrznych.
6. Whnioski ze spotkania dialogowego

W spotkaniu dialogowym wzieli udziat: dyrektorzy szkét i placéwek prowadzonych przez
powiat stupecki, dyrektorzy szkét podstawowych, kadra pedagogiczna szkot
ponadpodstawowych, przedstawiciele Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej, rodzice dzieci
uczeszczajacych do szkoét ponadpodstawowych oraz przedstawiciele wtadz samorzagdowych
(kierownik Wydziatu Oswiaty, Kultury i Sportu).

Uczestnicy spotkania dialogowego zwrdcili uwage na koniecznos¢:

Stanowisko przedstawicieli rodzicdw: rodzice podkreslili, ze najwiekszym autem na terenie
ich wspdlnoty samorzadowej s3 dobrze wyksztatceni nauczyciele oraz zaplecze
infrastrukturalne (dobrze wyposazone sale dydaktyczne). Duzym problemem w ich
przekonaniu jest brak kadry przygotowanej do pracy psychologiczno-pedagogicznej z
dzie¢mi, brak potaczen komunikacyjnych z placéwkami oswiatowymi oraz brak niektérych
kierunkéw i specjalnosci. Zdaniem rodzicéw, najwiekszy nacisk powinien by¢ potozony na
rozwdj ustug, ksztattowanie postaw przedsiebiorczosci wéréd mtodziezy, organizowanie
spotkan podmiotéw zarzadzajgcych os$wiatg z pracodawcami, zapewnienie uczniom
materiatdw i sprzetu do nauki zawodu, tworzenie sieci wspoétpracy z potencjalnymi
pracodawcami celem m.in. korzystania z ich mozliwosci finansowych oraz szkolen.

Stanowisko przedstawicieli_nauczycieli: nauczyciele zapewnili, iz w przypadku placowek
zawodowych proponowana sie¢ wspétpracy juz funkcjonuje i nalezy jedynie ja pogtebiac.
Jako atut wskazali na dobry poziom przygotowania nauczycieli, optymalne wyposazenie sal
dydaktycznych. Podstawowym problemem w przekonaniu pedagogéw jest brak
wystarczajgcych srodkéw finansowych, co wyraza sie w liczebnosci klas i oddziatdow, braku
szerokiej oferty zaje¢ pozalekcyjnych i zawodowych. Problemem jest réwniez mata ilos¢
fachowcéw przygotowujacych mtodziez do pracy w zawodzie. Jako podstawowy sSrodek
zaradczy nauczyciele wskazywali dofinansowanie oswiaty.

Stanowisko przedstawicieli dyrektordw: zdaniem oséb zarzadzajgcych poszczegdlnymi
placowkami warty podkreslenia jest fakt, iz w szkotach prowadzonych przez powiat stupecki
jest bezpiecznie, warunki lokalowe sg zadowalajgce oraz dobre, mozina odnotowaé
stosunkowo wysoki poziom dydaktyczny, realizowane sg rézne projekty edukacyjne, w ktére
chetnie poszczegdlne placéwki sie wigczaja. Istotnym problemem, zdaniem dyrektoréw, jest
natomiast brak zainteresowania niektérymi branzami zawodowymi (m.in. elektryk,
cukiernik), co moze wynika¢ rowniez ze swiadomosci spotecznej. Ponadto w dyskusji zwrdcili
oni uwage na: niedofinansowanie oswiaty, nadmierng liczebnos¢ klas i oddziatéw, deficyt
psychologdw, przecigzenie dyrekcji i nauczycieli pracy biurowg (koniecznos¢
dokumentowania kazdej czynnosci). Jako propozycje poprawy istniejgcego stanu dyrektorzy
wskazali: wspoétprace pomiedzy réznymi podmiotami realizujgcymi zadania oswiatowe (OKE,
kuratorium, urzad marszatkowski, urzad wojewddzki, pracodawcy) oraz przeznaczanie
wiekszych srodkéw na lokalng edukacje.

7. Priorytety polityki oSwiatowej jednostki samorzadu terytorialnego
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Zapewnienie warunkow do tworzenia wysokiej jakosci edukacji w szkotach
ponadpodstawowych prowadzonych przez powiat stupecki.

8. Cele strategiczne (gtéwne), cele operacyjne (szczegétowe)

Cel strategiczny: utworzenie Powiatowej Sieci Wsparcia kadry pedagogicznej szkét i
placéwek prowadzonych przez Powiat Stupecki.

Cele operacyjne:

1. Tworzenie warunkéw do wymiany doswiadczen, wiedzy i umiejetnosci miedzy
nauczycielami szkét prowadzonych przez powiat stupecki w ramach Powiatowej Sieci
Wsparcia.

2. Wspomaganie szkot w zakresie rozwoju kompetencji kluczowych.

3. Wspieranie doksztatcania nauczycieli szkét ponadpodstawowych ukierunkowanego
na rozwdj kompetencji kluczowych w ramach prowadzonych przedmiotéw lub
potrzeb szkoty.

4. Wspieranie inicjatyw nauczycieli szkét ponadpodstawowych ukierunkowanych na
rozwdj kompetencji kluczowych u uczniéw

9. Okreslenie wskaznikéw celéw (liczbowo, procentowo)
Do celu operacyjnego 1:

1.1. Utworzenie Powiatowej Sieci Wsparcia dla szkét ponadpodstawowych przez
dyrektoréw szkot przy aktywnym wsparciu Wydziatu Oswiaty Starostwa Powiatu
Stupeckiego.

1.2. Dyrektorzy szkét ponadpodstawowych przy aktywnym wsparciu Wydziatu
Oswiaty Starostwa Powiatu Stupeckiego dokonajg diagnozy zapotrzebowania na
doksztatcanie.

1.3. Dyrektorzy szkét ponadpodstawowych przy aktywnym wsparciu Wydziatu
Oswiaty Starostwa Powiatu Stupeckiego opracujg wspdlny plan doksztatcania.

1.4. Wszystkie  szkoty ponadpodstawowe zostang objete kompleksowym
wspomaganiem.

1.5. Przystgpienie szkét ponadpodstawowych do Powiatowej Sieci Wsparcia.
Do celu operacyjnego 2:

2.1. Udziat 80% kadry pedagogicznej w szkoleniach organizowanych w ramach
Powiatowej Sieci Wsparcia.

2.2. Dyrektorzy w ramach Powiatowe] Sieci Wsparcia przeszkolg nauczycieli w
zakresie rozwoju kompetencji kluczowych.
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2.3. Powiatowa Sie¢ Wsparcia przeszkoli nauczycieli w zakresie nowoczesnych technik
uczenia.

Do celu operacyjnego 3:

3.1. W kazdej ze szkot zostang zorganizowane zajecia dodatkowe nakierowane na
rozwdéj kompetencji kluczowych u uczniéw.

3.2. Nauczyciele w ramach prowadzonego przedmiotu przeprowadzg lekcje z
wykorzystaniem nowoczesnych technik uczenia.

Do celu operacyjnego 4:

4.1. Powiatowa Sieé¢ Wsparcia bedzie otwarta na pomysty nauczycieli w zakresie
tematyki szkolen.

4.2. Nauczyciele bede mieli mozliwo$¢ wspdlnie rozwigzywaé problemy i watpliwosci,
zadawac pytania w ramach spotkan Powiatowe] Sieci Wsparcia.

4.3. Powiatowa Sie¢ Wsparcia przy wsparciu Wydziatu Oswiaty Starostwa Powiatu
Stupeckiego bedzie aktywnie wspomagac nauczycieli szkét w organizacji wspdlnych
inicjatyw ukierunkowanych na rozwdj kompetencji kluczowych uczniéw.

10. Zaplanowane zadania i dziatania (sposob realizacji, osoba odpowiedzialna, terminy)
wykorzystanie istniejgcych zasobéw kadrowych, organizacyjnych i infrastrukturalnych

Do celu operacyjnego 1:

1.1. Organizacja spotkania dla dyrektoréw szkét ponadpodstawowych w celu
stworzenia Powiatowej Sieci Wsparcia

1.2. Diagnoza zostanie przeprowadzona przez dyrektoréw szkét ponadpodstawowych
w swoich placéwkach wg metodologii ustalonej na spotkaniu inicjujgcym Powiatowa
Sie¢ Wsparcia

1.3. Plan doksztatcania bedzie powigzany z celami zawartymi w planie rozwoju
strategicznego dla Powiatu Stupeckiego

1.4. Wg harmonogramu dziatan w zatgczniku
1.5. Wg harmonogramu dziatan w zatgczniku
Do celu operacyjnego 2:

2.1. Wg harmonogramu dziatan w zataczniku, zgodnie z celami Powiatowej Sieci
Wsparcia

2.2. Wg harmonogramu dziatan w zataczniku, zgodnie z celami Powiatowej Sieci
Wsparcia
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2.3. Wg harmonogramu dziatan w zataczniku, zgodnie z celami Powiatowej Sieci
Wsparcia

Do celu operacyjnego 3:

3.1. Wg harmonogramu dziatan w zataczniku, zgodnie z celami Powiatowej Sieci
Wsparcia

3.2. Wg harmonogramu dziatan w zataczniku, zgodnie z celami Powiatowej Sieci
Wsparcia

Do celu operacyjnego 4:

4.1. Wspieranie dziatan Powiatowe]j Sieci Wsparcia, pomoc w organizacji spotkan,
szkolen i wymianie doswiadczen

4.2. Wspieranie dziatan Powiatowej Sieci Wsparcia, pomoc w organizacji spotkan,
szkolen i wymianie doswiadczen

4.3. Wspieranie dziatarn Powiatowe] Sieci Wsparcia, pomoc w organizacji spotkan,
szkolen i wymianie doswiadczen

11. Finansowanie poszczegdlnych zadan
Budzet powiatu.
Pozyskane srodki zewnetrzne.

12. Harmonogram wdrazania planu — zatgcznik do planu

13. Sposob upowszechniania informacji na temat planu i jego realizacji
Strony internetowe powiatu stupeckiego, szkét ponadpodstawowych, pracodawcéw, portale
spotecznosciowe, spotkania dialogowe, lokalne massmedia.

14. Metody i harmonogram monitorowania realizacji

e Staty nadzdr i kontrola nad wdrazaniem zatozen planu, tj. realizacjg poszczegdlnych
celéw strategicznych, realizacjg poszczegdlnych celdéw operacyjnych.

e Biezgcy monitoring realizacji zadan (state dziatania majace na celu biezgcg analize
postepu i eliminacje ewentualnych zagrozen).

e Koncowa ewaluacja realizacji planu (po zakonczeniu realizacji).

Monitoring realizacji zadan wynikajacych z planu bedzie dokonywany na biezgco przez
wydziat merytoryczny, ewaluacja natomiast we wspotpracy z wtadzami szkét i placéwek oraz
odbiorcami ustug edukacyjnych i innych dziatan przewidzianych do realizacji.

15. Kryteria oceny sukcesu (poziom zadowolenia z realizacji wskaznikdw)

Co uznamy za satysfakcjonujgcy rezultat?
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Utworzenie Powiatowej Sieci Wsparcia. Zdiagnozowanie potrzeb szkoleniowych
nauczycieli z zakresu rozwoju kompetencji kluczowych oraz stworzenie wspdlnego
planu doksztatcania.

Przeszkolenie 80% kadry pedagogicznej z zakresu rozwoju kompetencji kluczowych
oraz nowoczesnych technik uczenia.

Przeprowadzenie w kazdej ze szkét ponadpodstawowych 2 dodatkowych zajec
nakierowanych na rozwdj kompetencji kluczowych ucznidw w kazdym roku szkolnym.
Przeprowadzenie przez 80% nauczycieli w kazdym roku szkolnym 3 lekcji w ramach
prowadzonego przedmiotu z wykorzystaniem nowoczesnych technik uczenia.

16. Zidentyfikowane ryzyka realizacji (zewnetrzne i wewnetrzne) i ich minimalizowanie

Wewnetrzne:

Opdr przed zmiang — spotkanie warsztatowe dla nauczycieli na temat kompetencji
kluczowych (w ramach doskonalenia zawodowego).

Niewystarczajace srodki budzetu na realizacje zadan — pozyskanie wspétfinansowania
zadan ze zrodet zewnetrznych.

Zewnetrzne:

Finansowe: brak mozliwosci pozyskania srodkédw zewnetrznych — przystepowanie do
projektéw umozliwiajgcych realizacje zadan oraz zmniejszenie sie subwencji
oswiatowej — korzystanie z innych zrédet, np. dotacje.

Polityczno-prawne: mozliwa zmiana polityki powiatu w zakresie oswiaty w wyniku
kolejnych wyboréw, niestabilno$¢ systemu prawnego, czeste zmiany prawa
oswiatowego — ograniczony wptyw, argumentowanie koniecznosci kontynuacji
polityki oSwiatowej.

Inne: niski poziom szkolen przektadajacy sie na nieche¢ nauczycieli do uczestnictwa w
nich — poszukiwanie wykonawcéw wsrdod renomowanych, sprawdzonych firm
szkoleniowych, ekspertow (posiadajgcych rekomendacje).

17. Wigczanie réznych interesariuszy na kazdym etapie realizacji planu (formy wifgczania,

wigczani interesariusze)

Dyrektorzy szkét + spotecznosé szkolna — diagnozowanie potrzeb, realizacja celéow
strategicznych.

Uczniowie — realizacja celdow operacyjnych.
Rodzice — realizacja celéw operacyjnych.
Otoczenie spoteczne szkdt — realizacja celdw operacyjnych.

Rada Powiatu — wsparcie merytoryczne i finansowe realizacji planu rozwoju oswiaty.
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Zatacznik do Planu rozwoju oswiaty powiatu stupeckiego, uwzgledniajgcego rozwdj szkét

i kompetencji kluczowych uczniéw

Harmonogram prac zwigzanych z wdrozeniem procesowego wspomagania

Cel strategiczny: utworzenie Powiatowej Sieci Wsparcia kadry pedagogicznej szkét i placowek

prowadzonych przez Powiat Stupecki.

Cele operacyjne:

1.

Tworzenie warunkéw do wymiany doswiadczen, wiedzy i umiejetnosci miedzy nauczycielami
szkét prowadzonych przez powiat stupecki w ramach Powiatowej Sieci Wsparcia.

Wspomaganie szkét w zakresie rozwoju kompetencji kluczowych.

Wspieranie doksztatcania nauczycieli szkét ponadpodstawowych ukierunkowanego na rozwaj
kompetencji kluczowych w ramach prowadzonych przedmiotéw lub potrzeb szkoty.

Wspieranie inicjatyw nauczycieli szkét ponadpodstawowych ukierunkowanych na rozwdj
kompetencji kluczowych u uczniéw

9. Okreslenie wskaznikéw celéw (liczbowo, procentowo)

Do celu operacyjnego 1:

1.1. Utworzenie Powiatowej Sieci Wsparcia dla szkét ponadpodstawowych przez dyrektorow
szkot przy aktywnym wsparciu Wydziatu O$wiaty Starostwa Powiatu Stupeckiego.

1.2. Dyrektorzy szkét ponadpodstawowych przy aktywnym wsparciu Wydziatu Oswiaty Staro-
stwa Powiatu Stupeckiego dokonajg diagnozy zapotrzebowania na doksztatcanie.

1.3. Dyrektorzy szkét ponadpodstawowych przy aktywnym wsparciu Wydziatu Oswiaty Staro-
stwa Powiatu Stupeckiego opracujg wspdlny plan doksztatcania.

1.4. Wszystkie szkoty ponadpodstawowe zostang objete kompleksowym wspomaganiem.

1.5. Przystgpienie szkét ponadpodstawowych do Powiatowej Sieci Wsparcia.

Do celu operacyjnego 2:

2.1. Udziat 80% kadry pedagogicznej w szkoleniach organizowanych w ramach Powiatowe;j
Sieci Wsparcia.

2.2. Dyrektorzy w ramach Powiatowe]j Sieci Wsparcia przeszkolg nauczycieli w zakresie
rozwoju kompetencji kluczowych.

Do celu operacyjnego 3:

3.1. W kazdej ze szkot zostang zorganizowane zajecia dodatkowe nakierowane na rozwoj
kompetencji kluczowych u ucznidw.

3.2. Nauczyciele w ramach prowadzonego przedmiotu przeprowadzg lekcje z wykorzystaniem
nowoczesnych technik uczenia.
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Do celu operacyjnego 4:

4.1. Powiatowa Sie¢ Wsparcia bedzie otwarta na pomysty nauczycieli w zakresie tematyki
szkolen.

4.2. Nauczyciele bede mieli mozliwos¢ wspdlnie rozwigzywaé problemy i watpliwosci,
zadawac pytania w ramach spotkan Powiatowej Sieci Wsparcia.

4.3. Powiatowa Sie¢ Wsparcia przy wsparciu Wydziatu Oswiaty Starostwa Powiatu Stupeckiego
bedzie aktywnie wspomagaé nauczycieli szkét w organizacji wspdlnych inicjatyw
ukierunkowanych na rozwéj kompetenc;ji kluczowych uczniéw.

Zadnie/Dziatanie 1. Utworzenie Powiatowe] Sieci Wsparcia i okreslenie zasad jej
funkcjonowania?

Sposdb realizacji Utworzenie Powiatowej Sieci Wsparcia

Jednostka odpowiedzialna i | Wydziat Oswiaty Kultury i Sportu

wspotpracujgca

Terminy realizacji Grudzien 2018/ styczen 2019

Zamierzony efekt Utworzenie Powiatowej Sieci Wsparcia obejmujgcej szkoty
ponadgimnazjalne/ ponadpodstawowe prowadzone przez Powiat
Stupecki

Zrédta finansowania Budzet powiatu

Wskaznik Powiatowa Sie¢ Wsparcia

Miernik 1

Sposéb monitorowania Spotkanie/ wypracowane dokumenty

Zadnie/Dziatanie 2. Organizacja szkolenia w zakresie modelu kompleksowego wspomagania szkét
i placéwek oswiatowych na terenie powiatu stupeckiego dla przedstawicieli organu prowadzacego
placowek oswiatowych, dyrektorow szkot, pracownikéw placowek wspomagajacych szkoty

Sposdb realizacji Szkolenie prowadzone przez eksperta zewnetrznego

Jednostka odpowiedzialna i | Wydziat Oswiaty Kultury i Sportu

wspotpracujgca

Terminy realizacji luty — kwiecien 2019

Zamierzony efekt Przeszkolenie w zakresie modelu kompleksowego wspomagania szkét
i placowek oswiatowych na terenie powiatu bocherskiego

Zrédta finansowania Budzet powiatu

Wskaznik Liczba szkolen

Miernik 1

Sposdb monitorowania Spotkanie/ wypracowane dokumenty
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Zadnie/Dziatanie 3. Organizacja szkolenia dla rad pedagogicznych szkét i PPP
w zakresie procesowego wspomagania szkot

Sposob realizacji

Szkolenie prowadzone przez eksperta zewnetrznego

Jednostka odpowiedzialna i
wspotpracujaca

Wydziat Oswiaty, Kultury i Sportu

Terminy realizacji

Grudzien 2018— maj 2019

Zamierzony efekt

Przeszkolenie rad pedagogicznych w zakresie wspomagania szkét

Zrédta finansowania

Budzet powiatu

Wskaznik Liczba szkolen
Miernik 3
Sposdéb monitorowania Rachunek/faktura

Zadnie/Dziatanie 4. Utworzenie zespotéw wspomagania (przedstawiciele szkét oraz PPP)

Sposdb realizacji

Wybér cztonkdw zespotdw sposrdd kadry pedagogicznej szkédt objetych
pilotazem oraz PPP

Jednostka odpowiedzialna i
wspotpracujaca

Szkoty objete zadaniem i PPP

Terminy realizacji

Grudzien 2018

Zamierzony efekt

Powotanie zespotdw zadaniowych

Zrédta finansowania

Nie dotyczy

Wskaznik

Liczba zespotéw zadaniowych

Miernik

2

Sposdéb monitorowania

Zmiana w planie nadzoru pedagogicznego

Zadnie/Dziatanie 5. Plan i harmonogram pracy zespotu zadaniowego ds. procesowego

wspomagania

Sposéb realizacji

Opracowanie planu i harmonogramu pracy zespotu zadaniowego ds.
procesowego wspomagania

Jednostka odpowiedzialna i
wspotpracujgca

Szkoty oraz PPP

Terminy realizacji

Styczen 2019

Zamierzony efekt

Opracowanie oraz przyjecie planu i harmonogramu pracy zespotfu
zadaniowego ds. procesowego wspomagania

Zrédta finansowania

Nie dotyczy

Wskaznik

Liczba opracowanych dokumentéw

Miernik

plany i harmonogramy

Sposdéb monitorowania

Publikacja planu i harmonogramu pracy zespotu zadaniowego ds.
procesowego wspomagania w zwyczajowo przyjety sposdb w szkole
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Zadnie/Dziatanie 6. Opracowanie narzedzi i diagnozy potrzeb rozwojowych placéwek oraz planéw

wspomagania

Sposob realizacji

Organizacja spotkan z radami pedagogicznymi szkét

Jednostka odpowiedzialna i
wspotpracujaca

Przygotowanie narzedzi badawczych, przeprowadzenie diagnozy,
opracowanie wynikdéw i wnioskdw, opracowanie sposobu wdrazania
planéw

Terminy realizacji

Zespot zadaniowy

Zamierzony efekt

Luty- marzec 2019

Zrédta finansowania

Opracowanie narzedzi. Sporzadzenie diagnozy potrzeb i sformutowanie
zadan do planu wspomagania

Wskaznik

Przedstawienie radom pedagogicznym szkét opracowanych planéw

Miernik

Nie dotyczy

Sposéb monitorowania

llos¢ opracowanych dokumentéw

Zadnie/Dziatanie 7. Zabezpieczenie dodatkowych srodkéw finansowych na wdrozenie planu
wspomagania (dodatkowe szkolenia wynikajgce z planu wspomagania)

Sposdb realizacji

Zaplanowanie sSrodkdw w budzecie szkoty

Jednostka odpowiedzialna i
wspotpracujgca

Dyrektor szkoty w porozumieniu z gtdwng ksiegowg

Terminy realizacji

lutego 2019

Zamierzony efekt

Zabezpieczenie srodkow

Zrédta finansowania

Budzet szkoty

Wskaznik

Decyzja dyrektora szkoty w porozumieniu z gtéwng ksiegowa

Miernik

1

Sposéb monitorowania

Zmiany w planie budzetu szkoty

Zadnie/Dziatanie 8. Wdrozenie przez szkoty planéw wspomagania

Sposdb realizacji

Realizacja zadan z zgodnie z przyjetym planem — monitorowanie
wdrazania plandw, ewentualna modyfikacja dziatan

Jednostka odpowiedzialna i
wspotpracujgca

Zespot zadaniowy, dyrektorzy szkét objetych wspomaganiem we
wspotpracy z organem prowadzacym.

Terminy realizacji

Luty 2019 — czerwiec 2022

Zamierzony efekt

Monitorowanie realizacji oraz ewaluacja

Zrédta finansowania

Budzet szkoty

Wskaznik

llo$¢ wdrozonych planéw wspomagania

Miernik

8

Sposdéb monitorowania

Raport z wdrozenia plandéw procesowego wspomagania przez szkoty

Zadnie/Dziatanie 9. Spotkan

ie podsumowujace — przedstawienie wnioskéw i rekomendacji

Sposdb realizacji

Organizacja spotkania organu prowadzgcego, dyrektoréow
szkét/placowek

Jednostka odpowiedzialna i

Wydziat OiK, Zespoty zadaniowe, dyrektorzy szkét
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wspotpracujgca

Terminy realizacji wrzesien 2020

Zamierzony efekt Podsumowanie procesu wspomagania szkét
Zrédta finansowania Nie dotyczy

Wskaznik llos¢ spotkan

Miernik 1

Sposéb monitorowania Wyciag z protokotu

Zadnie/Dziatanie 10. Utworzenie powiatowej sieci tematycznej w ramach platformy doskonalenie
w sieci.pl

Sposdb realizacji Whiosek dyrektora PPP do ORE o nieodptatne udostepnienie platformy
»doskonalenie w sieci.pl”

Jednostka odpowiedzialna i | Dyrektor PPP

wspotpracujgca

Terminy realizacji rok szkolny 2019/2020

Zamierzony efekt W?zajemna pomoc poprzez wymiane informacji

Zrédta finansowania Bezkosztowo

Wskaznik llos¢ utworzonych sieci.

Miernik 1

Sposéb monitorowania Sprawozdania z funkcjonowania sieci (wnioski i rekomendacje
koordynatora sieci 2 razy w roku)
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Zadnie/Dziatanie 11. Organizacja zaje¢ dodatkowych nakierowanych na rozwdj kompetencji

kluczowych u uczniéw.

Sposob realizacji

Organizacja zaje¢

Jednostka odpowiedzialna i
wspotpracujaca

Wydziat OiK

Terminy realizacji

do marca 2019

Zamierzony efekt

Rozpoznanie potrzeby zajec

Zrédta finansowania

Budzet powiatu

Wskaznik

Liczba zajec

Miernik

1 w kazdej szkole

Sposdéb monitorowania

Dokumentacja szkolna

Zadnie/Dziatanie 12. Prowadzenie lekcji przez nauczycieli przy uzyciu nowoczesnych technik

Sposdb realizacji

Wybdér technik, ktére zostang zastosowane na lekcjach

Jednostka odpowiedzialna i
wspotpracujgca

Szkoty i PPP

Terminy realizacji

Od roku szkolnego 2019/2020

Zamierzony efekt

Powotanie zespotéw zadaniowych

Zrédta finansowania

Nie dotyczy

Wskaznik

Liczba zespotdéw zadaniowych

Miernik

W kazdej szkole

Sposéb monitorowania

Zmiana w planie nadzoru pedagogicznego
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